PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVALIA

Estado de Minas Gerais — CNPJ 18.133.306/0001-81

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL N° 0051/2016
CONCORRENCIA PUBLICA N° 004/2016
PROCESSO LICITATORIO N° 053/2016

Razao Social:
CPF/CNPJ Ne:;

Endereco:

E-mail:

Cidade: MINAS GERAIS UF: MG

Telefone/fax:

Pessoa/contato:

Recebemos, através da Comissdo Permanente de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Ervalia/MG, nesta data, copia do instrumento convocatorio da licitagdo acima identificada.

Local: , de de 2016.

Assinatura
Senhor Licitante,

Visando comunicacéo futura entre essa Prefeitura Municipal e esta empresa, solicitamos de
Vossa Senhoria preencher o recibo de retirada do edital e remeter ao Setor de Licitacdo por meio do
fax (0xx32) 3554-1297. A ndo remessa do recibo exime o Setor de Licitagdo da comunicacdo de
eventuais retificacdes ocorridas no instrumento convocatorio, bem como de quaisquer informacdes
adicionais.

Ervalia/MG, 14 de setembro de 2016.

Admilso Antonio da Silva
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao
Portaria. N° 004/2016
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVALIA

Estado de Minas Gerais — CNPJ 18.133.306/0001-81

CONCORRENCIA PUBLICA N° 004/2016 — Ervalia/MG, 14 de setembro de 2016.

TIPO: MELHOR TECNICA E PRECO

CONCORRENCIA PARA A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO, OBJETIVANDO A APLICACAO DE CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE CARGOS EFETIVOS E
FORMACAO DO QUADRO DE RESERVA DO MUNICIPIO DE ERVALIA/MG, EM
CONFORMIDADE COM O EDITAL E SEUS ANEXOS, NOTADAMENTE AO TERMO DE
REFERENCIA.

NAUTO EUZEBIO DA SILVA, PREFEITO MUNICIPAL DE ERVALIA, Estado de Minas Gerais,
no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de
1993, e suas alteracBes posteriores, torna publico para o conhecimento de quem interessar possa que as

09h:00min do dia 01/11/2016, se reunird a Comissdo de Licitacbes da Prefeitura Municipal de
Ervéalia/MG, situada na Rua Andrade Irm&os, n° 74, Bairro Centro, em Ervalia/MG, com a finalidade
de receber envelopes para fins de habilitacdo e proposta de licitacdo junto ao Processo Licitatério n°
053/2016, referente a contratacdo de empresa especializada na realizacdo de concurso publico para
aplicacao de concurso nos moldes do edital e Termo de Referéncia.

01 — DISPOSICOES INICIAIS

01.01 - A presente licitagio é realizada na modalidade CONCORRENCIA, pelo tipo Melhor
Técnica e Preco, de acordo com disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas
alteragOes, normas contidas neste Edital, anexos, Termo de Referéncia, sua Minuta de Contrato, bem
como as demais disposicdes legais cabiveis na espécie.

01.02 - Integram o presente Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Modelo de Credenciamento;

Anexo Il - Modelo de Declaragéo especifica de que a empresa proponente ndo foi declarada Inidénea
para licitar ou contratar com o Poder Publico;

Anexo 11 — Modelo de declaracdo que a empresa proponente ndo emprega menor de idade;

Anexo IV - Minuta do Contrato;

Anexo V — Proposta Financeira;

Anexo VI — Termo de Referéncia.

02-DO OBJETO

02.01 - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO, OBJETIVANDO A APLICACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO
DE VAGAS DO QUADRO DE CARGOS EFETIVOS E FORMACAO DO QUADRO DE
RESERVA DO MUNICIPIO DE ERVALIA/MG, EM CONFORMIDADE COM O EDITAL E SEUS
ANEXO0S, NOTADAMENTE AO TERMO DE REFERENCIA.

02.01.01 — Os valores a serem pagos pelos candidatos, a titulo de inscricdo, serdo definidos pelo
CONTRATANTE quando do langamento do Edital de Concurso e constituir-se-d0 em receita ao erario
municipal.
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02.01.02 — O prazo para execucdo total dos servicos, objeto desta CONCORRENCIA, tera inicio na
data de sua assinatura, encerrando-se em 31 de dezembro de 2016. Havendo necessidade e interesse
entre as partes, 0 contrato podera ser prorrogado, mediante Termo Aditivo com fulcro no art. 57, Il da
Lei Federal 8.666/93.

02.01.03 - A CONTRATADA deve dispor de pessoal especializado nas &reas técnica, pedagdgica,
informatica e logistico-administrativo para desempenho das obrigacdes e atividades previstas neste
Edital bem como no Termo de Referéncia.

03 - DAS RESTRICOES

03.01- Nao podera participar da presente licitacdo empresa:

a) Declarada inidonea de acordo com o previsto no inciso IV do art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e
que ndo tenha restabelecido sua idoneidade;

b) Com Faléncia decretada;

c¢) Consorciada;

d) Suspensa pelo Municipio de Ervalia;

e) Em regime de recuperacéo judicial,

f) Pessoa juridica que, dentre seus dirigentes, Responsaveis Técnicos ou legais, dentre suas equipes
técnicas, bem como dentre eventuais sub-contratados figure como ocupante de cargo ou emprego na
Administracdo Direta ou Indireta do Municipio de Ervalia/MG;

g) De servidores ou dirigentes da entidade contratante ou responsavel pela licitacéo

h) De empresa estrangeira que ndo funcione no pais;

i) De empresa que tenha sido envolvida em processo de fraude em concurso publico, onde liminar ou
sentenca tenha sido desfavoravel; e

j) De empresa que tenha concurso anulado pelo poder Executivo ou Judiciario, por falha, dolo ou culpa
da empresa.

04 - FASES DA LICITACAO

04.01 - Esta licitacdo sera realizada em duas fases, sendo a primeira de Habilitacdo e a segunda de
Proposta Técnica e Financeira, cujos documentos deverdo ser entregues em envelopes, opacos,
fechados e indevassaveis.

05 - FORMA DE APRESENTAQAO DOS ENVELOPES
05.01 - Os envelopes contendo os documentos relativos as fases desta licitacdo terdo a seguinte
apresentacao (enderecamento):

a) ENVELOPE DE HABILITACAO:
HABILITACAO — ENVELOPE N° 01
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVALIA
PROCESSO LICITATORIO N° 053/2016
CONCORRENCIA N°: 004/2016

DADOS DA EMPRESA LICITANTE:

b) ENVELOPE DA PROPOSTA TECNICA
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PROPOSTA TECNICA — ENVELOPE N° 02
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVALIA
PROCESSO LICITATORIO N° 053/2016
CONCORRENCIA N°: 004/2016

NOME DA EMPRESA LICITANTE:

¢) ENVELOPE DA PROPOSTA FINANCEIRA:
PROPOSTA FINANCEIRA — ENVELOPE N° 03
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVALIA
PROCESSO LICITATORIO N° 053/2016
CONCORRENCIA N°: 004/2016

NOME DA EMPRESA LICITANTE:

05.01.01 - HABILITAGCAO JURIDICA

a) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado em caso de
sociedades comerciais e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores;

b) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada de prova, indicando a
diretoria em exercicio; e

c) Cédula de Identidade dos diretores.

05.01.02 - QUALIFICAGCAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) A Licitante tera que apresentar Balanco Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do Gltimo exercicio
social ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprove a boa situacdo financeira da empresa,
vedada sua substituicdo por Balancetes ou Balancos provisorios. Tais documentos terdo que obedecer
aos requisitos formais de elaboracdo estabelecidos em lei e estarem devidamente registrados e
autenticados pela Junta Comercial e deverdo conter a assinatura do administrador da firma e do
contabilista, em que sejam nomeados os valores do Ativo Circulante (AC), do Realizavel a Longo
Prazo (RLP), do Passivo Circulante (PC), do Exigivel a Longo Prazo (ELP) e do Patriménio Liquido
(PL).

b) — Para comprovar a boa situagéo financeira, as Licitantes terdo que apresentar, junto com o Balanco
atual e as Demonstracdes Financeiras devidamente assinadas pelo Contabilista responsavel, de modo a
se extrair:
1 — Indice de Liquidez Geral (ILG) igual ou superior a 1,0
2 — Indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou superior a 1,0
3 — Indice de Endividamento (IE) igual ou inferior a 1,0
¢ - Os indices acima referidos resultardo das seguintes formulas:
ILG=AC +RLP/PC +ELP=
ILC =AC/PC =
IE=PC +ELP/PL =
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05.01.02.01 — Somente serdo habilitados os licitantes que extrairem e apresentarem o calculo dos
indices referidos no item 05.01.02 “b”, calculados de acordo com a aplicacdo das férmulas.

OBSERVACAO:
Serdo aceitos como na forma da lei o Balanco Patrimonial e demonstracfes contabeis assim
apresentados:

| - Sociedades regidas pela Lei n® 6.404/76 (Sociedade Andnima): publicados em Diario Oficial ou em
jornal de grande circulagdo, ou fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou
domicilio do fornecedor.

Il - Sociedades empresarias, ndo empresarias e sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei das
Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte (SIMPLES NACIONAL): fotocépia do livro Diario,
inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial
da sede ou domicilio do fornecedor ou em outro 6rgao equivalente, ou fotocopia do Balanco e das
Demonstragdes Contabeis, devidamente registradas ou autenticadas na Junta Comercial da sede ou
domicilio do fornecedor, ou em outro 6rgdo equivalente;

I1l. No caso de pequenas empresas optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de
Tributos e Contribuicbes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Simples
Nacional, o balan¢co patrimonial podera ser substituido pela Declaracdo de Imposto de Renda da
Pessoa Juridica do ultimo Exercicio, exigivel na forma da lei;

IV - Sociedade criada no exercicio em curso: fotocdpia do Balanco de Abertura, devidamente
registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do fornecedor, ou em outro
drgao equivalente;

b) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
em prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias da data da apresentagcéo dos documentos.

05.01.03 - REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa de Debito de Tributos e
ContribuicBes Federais expedida pela Secretaria da Receita Federal e Certiddo Negativa de Débitos
quanto a divida ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, abrangendo
inclusive as Contribuicdes Previdenciarias);

b) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;

c) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, sede da Licitante;

d) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por tempo de servico (FGTS);

e) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

f) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

g) Registro Comercial no caso de empresa individual,

05.01.04 - REGULARIDADE TRABALHISTA
a) Prova de regularidade junto a Justica do Trabalho (CNDT)

05.01.05 - QUALIFICACAO TECNICA OPERACIONAL

Praca Artur Bernardes, n° 01-Centro-Ervalia/MG—CEP. 36.555-000 -Tel.: (32) 3554-1124-Fax: (32) 3554-1297
Site: www.ervalia.mg.gov.br



http://www.ervalia.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVALIA

Estado de Minas Gerais — CNPJ 18.133.306/0001-81

a) Certiddo do Registro dos responsaveis Técnicos, emitidos pelo CRA — Conselho Regional de
Administracdo com validade na data da apresentacdo da proposta;

b) Atestado fornecido por pessoa juridica de direito puablico ou privado, devidamente acervado pelo
CRA - Conselho Regional de Administragdo, em nome da empresa, para fins de comprovacgéo de
aptidao técnica, de que executou satisfatoriamente, contrato com objeto igual, compativel ou
semelhante com o ora licitado. No atestado deverd constar a realizacdo de concurso publico,
contemplando inscri¢6es on-line/internet e aplicacdo de Prova Objetiva e Titulos;

c) Comprovacdo de que possui Equipe pedagogica propria; e

d) Declaracéo formal que comprove que a licitante possui parque grafico préprio.

05.01.06 - Declaracdo assinada pelo representante legal da empresa de que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos
(MODELO ANEXO I11);

05.01.07 — CAPACIDADE TECNICA PROFISSIONAL

a) Apresentacdo de Atestado de Capacidade Técnica-profissional, fornecido por pessoa(s) juridica(s)
de direito publico ou privado, devidamente acervado pelo CRA - Conselho Regional de
Administracdo, em nome do profissional de nivel superior reconhecido pela entidade competente,
pertencente ao quadro da empresa na data de entrega dos envelopes, para fins de comprovagao de
capacidade técnico-profissional, para com esta empresa, de que executou satisfatoriamente, contrato
com objeto igual, compativel ou semelhante com o ora licitado.

a.1l) A Comprovacao do vinculo profissional serd efetuada mediante a apresentacdo, de copia
autenticada da ficha de registro de empregado (RE), registro em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, no qual conste o nome do profissional de nivel superior, detentor do
Atestado da Capacidade Técnica-profissional. Para os dirigentes de empresas, tal comprovacao
podera ser feita através de copia da Ata da Assembléia em que se deu sua investidura no cargo
ou, ainda, do contrato social. Os profissionais indicados pela empresa somente poderdo participar
como responsaveis técnicos por apenas 1 (uma) empresa, sendo inabilitadas as licitantes que
mencionarem o mesmo profissional para esta funcéo.

06 — FASE DE HABILITACAO

06.01 — Além da documentacédo exigida no item 5.1.1 a 5.1.7, a proponente devera apresentar dentro
do ENVELOPE N° 01 (HABILITACAO), as seguintes declaracdes, sob pena de inabilitaco:

06.01.01 — Declaracédo de que ndo ha fato impeditivo de licitar com o Municipio (MODELO ANEXO
);

06.01.02 - Declaragdo expressa da aceitagdo das condicOes estabelecidas no presente Edital para todas
as fases da Licitag&o.

06.01.03 - Declaracdo de Idoneidade firmada pelo representante legal da proponente participante e
inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos da habilitacéo.
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06.02 — Os documentos de habilitacdo apresentados quando coOpias deverdo ser autenticadas por
tabelido ou por servidor publico desta administragdo municipal. Os documentos expedidos pela
INTERNET poderéo ser apresentados em forma original ou em copia reprografica. Entretanto, estardo
sujeitas as verificacdes de sua autenticidade através de consulta realizada pela Comissao de Licitacdes.
06.03 — A empresa que pretender utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, devera apresentar, no envelope de habilitacdo, além
de todos os documentos previstos no item 05 e 06, apresentar declaracdo, firmada por contador e
responsavel legal da licitante, de que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno
porte.

O documento que comprova a condicdo de ME e EPP é a Certiddo expedida pela JUNTA
conforme segue:

a) Em se tratando de Microempresa-ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP, a comprovacéo desta
condicdo serd efetuada mediante certiddo, expedida pela Junta Comercial, na forma da Instrucéo
Normativa n°. 103 de 30 de abril de 2007, do Departamento Nacional de Registro de Comércio-
DNRC, ou outro drgdo equivalente, e devera ocorrer quando do credenciamento, sob pena de nédo
aplicacdo dos efeitos da Lei Complementar n°. 123/2006.

b) A Certiddo apresentada ap0s o dia 31 de janeiro do corrente ano, terd obrigatoriamente que ter sido
emitida no exercicio em curso.

06.03.01 — As Cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta até o limite
de 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais), gozardo dos beneficios previstos nos art. 42 a 45
da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, conforme o art. 34, da Lei 11.488, de 15 de
junho de 2007, desde que também apresentem, no envelope de habilitacao.

06.04 — A microempresa € a empresa de pequeno porte, que possuir restricio em qualquer dos
documentos de regularidade fiscal, previstos nos sub-itens deste edital, terd sua habilitacdo
condicionada a apresentacdo de nova documentacdo, desde que comprove a sua regularidade em 05
(cinco) dias uteis, a contar da data em que for declarada vencedora do certame.

06.04.01- O beneficio de que trata o item anterior ndo eximira a microempresa, a empresa de pequeno
porte e a cooperativa, da apresentacdo de todos os documentos, ainda que apresentem alguma
restricdo, sob pena de inabilitacao.

06.04.02 - O prazo de que trata o item 06.04 podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a
critério da administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o
transcurso do respectivo prazo.

06.04.03 - A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo fixado no item 06.04, implicara na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades previstas neste edital, sendo
facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

07 - PROPOSTA TECNICA

07.01 - DOCUMENTAGCAO RELATIVA A QUALIFICAGAO TECNICA:

Os documentos que compdem a PROPOSTA TECNICA — ENVELOPE N° 02 — deverdo ser
apresentados em original ou por cépia autenticada por tabelido ou por servidor publico desta
administracdo municipal, datilografados ou impressos, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, e
assinados pelo representante legal, ou mandatario especificamente credenciado. No caso de ser
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assinados pelo mandatario, sera necessaria a apresentacdo da procuracdo outorgada com especificacdo
dessa finalidade, ainda que tal procuracdo venha inserida na documentacao de habilitacéo.

07.01.01 — Dever&o constar na PROPOSTA TECNICA os seguintes elementos:

a) EQUIPE TECNICA — Para comprovacdo da equipe técnica, deverdo ser encaminhados os
seguintes documentos, respeitadas as exigéncias do Termo de referéncia:

1) relacdo nominal dos componentes da equipe técnica que estardo envolvidos no planejamento,
elaboracdo e realizagdo do concurso;

I) curriculos dos respectivos profissionais relacionados na Equipe Técnica, 0s quais deverao conter
identificacdo, escolaridade e experiéncia na realizagdo de concurso publico;

I11) copia autenticada de documentos comprobatorios dos titulos pontuados;

IV) copia autenticada da anotagdo da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado quando
este ndo fizer parte do Contrato Social da empresa proponente, comprovando assim, o vinculo de
trabalho;

V) declaragdo, datada e assinada pelo respectivo profissional, com os seguintes dizeres: “Declaro que
faco parte da equipe técnico-administrativa da (razdo social da empresa/instituicdo),
responsabilizando-me pelas informagdes prestadas nesse curriculo”;

al) Os documentos exigidos nas alineas supramencionadas deverdo constar da proposta técnica,
obrigatoriamente, sendo que o ndo atendimento do estabelecido no Edital, seja por apresentacdo
incompleta dos documentos, auséncias e/ou omissdes de itens, rasuras, emendas ou entrelinhas,
implicara no ndo computo dos pontos correspondentes.

a2) A definicdo dos pontos do item EQUIPE TECNICA sera feita através do somatério das
pontuagdes, respeitando-se o limite de pontuagdo minima, atribuida de acordo com o0s seguintes
critérios:

MINIMO DE PONTOS PARA EQUIPE TECNICA — 10 (dez) pontos
Pontuacdo maxima 40 (quarenta) pontos

Formacgao Quantidade de Pontos por Técnico/Formagdo | Maximo de pontos
Doutorado 3,0 (trés) pontos por Técnico 18 pontos
Mestrado 2,0 (dois) pontos por Técnico 12 pontos
Pés-graduacao 1,0 (um) ponto por Técnico 06 pontos
Graduacao 0,5 (zero virgula cinco) pontos por Técnico 04 pontos
TOTAL: | 40 PONTOS

a3) Com relagdo ao item “a”, o participante da EQUIPE TECNICA podera pontuar em apenas uma
titulacdo, qual seja, a maior apresentada.

b) EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS — comprovacio de
experiéncia em elaboracdo de provas, organizacao e processamento de resultados em concurso publico,
processo seletivo para cargo ou emprego publico, concurso vestibular ou processo seletivo para acesso
ao ensino superior, indicando instituicdo, nimero de candidatos inscritos no referido concurso e ano de
realizacdo por meio de atestados fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente averbado na entidade profissional competente (CRA).
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bl) A definicdo dos pontos da EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS
sera apurada atraves do somatorio das pontuacOes, respeitando-se o limite minimo e méaximo,
conforme segue:

MINIMO DE PONTOS PARA EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE
CANDIDATOS - 15 (quinze) pontos
Pontuacdo Maxima — 40 (quarenta) pontos

Quantidade Nimero de Candidatos Quantidade de Pontos
por Concurso
Concurso Publico ou | Até 250 candidatos. 2,0 pontos
Processo Seletivo para | De 251 a 500 candidatos. 4,0 pontos
cargo ou emprego -
Piblico De 501 a 750 candidatos. 6,0 pontos
Superior a 750 candidatos. | 8,0 pontos
Concurso Vestibular ou | Até 250 candidatos. 2,0 pontos
Processo Seletivo para | De 251 a 500 candidatos. 4,0 pontos
Faculdades De 501 a 750 candidatos. 6,0 pontos
Superior a 750 candidatos. | 8,0 pontos
TOTAL: 40 PONTOS

b2) Cada atestado valera uma Unica vez, sendo avaliado pelo maior nimero de candidatos.

b3) Serdo considerados somente concursos publicos ou qualquer outro processo seletivo que atenda o
disposto no art. 37, inciso Il e artigo 198, 8§ 4°, da Constituicdo Federal, bem como vestibulares ou
processos seletivos para acesso ao ensino superior inclusive.

¢) EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADES DE CONCURSOS OU PROCESSOS
SELETIVOS REALIZADOS - Comprovacdo de experiéncia em planejamento, organizacao,
execucao e realizacdo de concurso e ou processo seletivos, atraves de atestado fornecido por pessoa
juridica de direito pablico ou privado, devidamente registrados na entidade Profissional competente
(CRA).

cl) Apresentar documentacdo que comprove a veracidade das informacGes prestadas quanto aos
concursos ou processos seletivos realizados no ambito municipal, estadual ou federal, que a instituicéo
realizou. A definicdo dos pontos comprovando a realiza¢do do concurso ou processo seletivo realizado
sera feita através do somatorio das pontuacdes, de acordo com 0s critérios constantes no quadro
abaixo.

c.2 A documentacdo apresentada podera ser diligenciada, e em caso de falsidade nas informacdes,
deverdo ser tomadas as providéncias cabiveis, inclusive desclassificacdo do certame.

C3) Cada concurso ou processo seletivo realizado, observado o pré-requisito apresentado no quadro
abaixo recebera pontuacdo de acordo com o nimero de concursos ou processos seletivos realizados. A
instituicdo podera somar até 20 pontos, conforme os critérios apresentados no quadro abaixo.
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MINIMO DE PONTOS PARA CONCUROS OU PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS —
2 (dois) pontos
Pontuacdo Maxima — 20 (vinte) pontos

QUALIFICACAO TECNICA DA EMPRESA EM QUANTIDADE DE CONCURSOS OU

Intervalo Peso

Até 08 concursos ou processos seletivos 0,5 pontos por atestado
De 9 a 14 concursos ou processos seletivos 1,0 pontos por atestado
De 15 a 20 concursos ou processos seletivos 1,5 pontos por atestado
Acima de 20 concursos ou processos seletivos 2,0 pontos por atestado
Pontuacdo Maxima 20 Pontos

C4) cada empresa poderd pontuar em apenas um dos intervalos, ou seja, pelo maior nimero de
concursos ou processos seletivos apresentados.

d) A afericio da NOTA TECNICA DA EMPRESA analisada sera feita através do somatério dos
pontos da EQUIPE TECNICA, da EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE
CANDIDATOS e da EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADE DE CONCURSOS OU
PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS, respeitando-se os limites de maximos e minimos, quando
estabelecidos, conforme férmula que segue:

NTi = 100x — Onde:
T'm
NTi = Nota Técnica de empresa “i”;

wn,

Ti = Pontuagdo da Empresa “i”;

Tm = Maxima pontuacdo observada dentre todas as
empresas.

Considera-se o cdlculo com 2 (duas) casas decimais.

dl) Sera considerada classificada, e portanto, habilitada a fase de julgamento das Propostas
Financeiras, apenas os licitantes que tenham atingido a pontuacdo minima estabelecida para cada um
dos itens relativos & EQUIPE TECNICA, EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE
CANDIDATOS e EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADES DE CONCURSOS OU
PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS.

08 — FASE DE PROPOSTA FINANCEIRA
8.1 — A proposta financeira sera apresentada no ENVELOPE N° 03, com valor unitario e global, de

acordo com o objeto, consignando claramente o prego final dos servigcos, expressa com apenas duas
casas apos a virgula, em reais, datada, assinada, contendo a razéo social da empresa, nimero do CNPJ,
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endereco, e telefone. Nao serdo aceitas propostas opcionais ou condicionais, sendo desconsideradas as
propostas que contiverem rasuras, emendas, ressalvas, borrdes ou entrelinhas, que possam suscitar
duvidas, especialmente em se tratando de valores, assim como nao serdo consideradas as propostas que
desatenderem a qualquer exigéncia contida no presente Edital.

8.2 - A proposta financeira indicaré o preco global para a execucdo dos servicos licitados de realizacao
de Concurso Publico, tomando-se por base o numero de 1.500 (um mil e quinhentos) candidatos.
Entretanto, o Municipio de Ervalia/MG ndo terd qualquer responsabilidade se o nimero de inscritos
for maior ou menor, cabendo a CONTRATADA fazer suas proprias estimativas e apresentar seu preco
de acordo com sua propria conveniéncia, por sua conta e risco, ndo se admitindo em hipétese alguma a
limitacdo de inscritos.

a) Na forma do Artigo 40, Inciso X, da Lei Federal n® 8.666/93, serdo desclassificadas as propostas
com valor global superior ao limite estabelecido para contratacdo, sendo este fixado em R$ 279.943,33
(duzentos e setenta e nove mil novecentos e quarenta e trés reais e trinta e trés centavos).

b) O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 90 (noventa) dias, contados da data da sua
apresentacdo. Propostas apresentadas sem validade ou com validade inferior ao acima exigido, serdo
consideradas, portanto, desclassificadas.

c) As propostas de precos serdo avaliadas de acordo com os precos ofertados pelos licitantes, sendo
atribuida a Nota de Preco em funcéo da seguinte férmula:

NPi = 100x i—"‘:‘ Onde:

NPi = Nota de Preco;
Pm = Menor preco apresentado dentre as propostas validas;

wn,

Pi = Preco da empresa “i”;

Considera-se o célculo feito com 2 (duas) casas decimais.

09 - DO CREDENCIAMENTO

09.01- O credenciamento do representante da licitante que ndo seja soOcio-gerente ou diretor da
empresa, far-se-4 mediante a apresentacdo da Carta de Credenciamento (conforme modelo do Anexo
1), e/ou instrumento publico ou particular, sendo que este Gltimo devera conter assinatura reconhecida
em cartorio. O credenciamento sera necessario somente para as empresas licitantes que se fizerem
presentes no momento da abertura dos envelopes referentes a este certame licitatorio.

Sera admitido apenas um representante por empresa, 0 qual deverd estar munido de cédula de
identidade, bem como somente se admitira representar uma licitante.

09.02- Caso a credencial nédo tenha sido assinada por socio-gerente ou diretor da empresa, identificado
no Ato Constitutivo, a mesma devera vir acompanhada de procuracdo que conceda poderes ao
signatario da Credencial.
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09.03- A auséncia de credencial ou procuracdo nao é motivo para inabilitar a licitante, todavia, impede
a manifestacdo do representante ndo credenciado no curso do processo licitatorio.

10 - DO PROCEDIMENTO

10.01- Os envelopes de Habilitacdo, Proposta Técnica e Proposta Financeira serdo recebidos no Setor
de LicitagBes da Prefeitura Municipal de Ervélia/MG, situado a Rua Andrade irmdos, n°74, Bairro
Centro, na cidade de Ervalia/MG, CEP: 36555-000, até o dia e hora estabelecidos no preambulo
deste edital.

10.02- Recebidos os envelopes, na data e horario aprazado, a Comissao de Licitacfes passara a fase de
habilitacéo;

10.03- Apos a abertura dos envelopes referentes a documentacdo, cada um dos documentos sera
rubricado pela Comissao e pelos licitantes presentes.

10.04- Posteriormente ao aludido nos itens acima, a Comissao, se possivel, decidira sobre a habilitacdo
dos concorrentes, caso contrério, analisard os documentos e do resultado, serd dada ciéncia aos
interessados através de publicacdo no Mural do Municipio, também podendo ser utilizada a emissdo de
notificagdes via e-mail.

10.05- Em caso de inabilitacdo, o licitante tera o prazo recursal de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
intimacédo ou da lavratura da ata ou da Publicag&o do ato.

10.06- Ocorrendo qualquer incidente que importe em recurso, apds a abertura dos envelopes da fase de
habilitacdo, até o julgamento do mesmo, os envelopes de propostas técnica e financeira serdo
colocados em um envelope e lacrados, com a assinatura de todos os licitantes presentes, no lacre,
sendo dali retirados em data e hora a ser marcada pela Comissdo de LicitacGes, quando serdo abertos
na forma do item 10.09.

10.07- Ao declarado inabilitado, serd devolvido fechado os envelopes referentes a Proposta Técnica e
Financeira, desde que ndo tenha havido recurso ou apés a sua denegacao.

10.08- Em qualquer fase desta licitacdo, havendo a renincia expressa de todos os licitantes quanto ao
direito de recurso nos termos do Artigo 109 da Lei Régia, a mesma podera prosseguir com a préatica
dos atos subsequientes.

10.09- Apos a fase de habilitacdo, a Comissao abrira e apreciara o contetdo dos envelopes atinentes as
Propostas Técnica e Financeira dos licitantes habilitados, rubricando, juntamente com os presentes,
cada uma das folhas apresentadas.

10.10- Apds a primeira fase (habilitacdo) ndo cabe desisténcia de proposta, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente, devidamente formalizado e aceito pela Comissao.

10.11- Ultrapassada a fase de habilitacdo dos concorrentes, procedida a abertura dos demais envelopes,
ndo cabendo desclassificacdo por motivo relacionado com a habilitacdo, salvo em razdo de fato
superveniente e aceito pela Comissao.

11 - DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
11.01 - A classificacdo das empresas sera feita de acordo com a Nota Total obtida por Empresa, de
acordo com a seguinte formula:

NTotal =06NT+04NP Onde:
NTotal = Nota Total;
NT = Nota Técnica;
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NP = Nota de Preco.
Considera-se o calculo com 02 casas decimais

11.02 - Sera considerada vencedora a licitante que atender a todas as condi¢des do Edital e obtiver a
maior nota total apurada.

11.03 - A classificagdo sera por ordem decrescente do maior nimero de pontos apurados na NT, de
acordo com os critérios previstos neste Edital.

11.04 - Para efetuar os calculos matematicos indicados, serdo considerados até 02 (duas) algarismos
apos a virgula decimal, sendo que para o segundo algarismo sera considerada a seguinte convencao: se
o terceiro algarismo for menor ou igual a cinco, 0 mesmo ser4 mantido, caso seja maior que cinco
devera ser acrescentado de uma unidade.

12 - DO JULGAMENTO

12.1 - O julgamento da presente licitagdo compreendera trés fases distintas: a primeira que se iniciara
com a abertura do Envelope de n.° 01, relativo aos documentos de habilitacdo, e a segunda que se
iniciara, com a abertura do Envelope de n.° 02, contendo as propostas técnicas e ap6s com a abertura
do Envelope de n.° 03, contendo as propostas financeiras.

12.2 - Para julgamento das propostas podera a Comissdo solicitar pareceres técnicos das areas
pertinentes, efetuar vistorias as instalacdes dos licitantes, acompanhado de técnicos sendo a verificacdo
a seu exclusivo critério, ou outras diligéncias julgadas necessarias.

12.3 - Podera a Administracao conceder prazo conforme estabelecido no art. 48, 8 3° da Lei 8.666/93 e
alteracdes, quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas.
12.4 - Em caso de inabilitacdo de todos os licitantes ou todas as propostas forem desclassificadas a
Administracdo fixara novo prazo para apresentacdo de documentacdo na forma do inciso 3°, do artigo
48, da Lei Federal n° 8.666/93.

13 - DO CRITERIO DE DESEMPATE

13.01 - Como critério de desempate, serd assegurada preferéncia de contratacdo para as
microempresas, as empresas de pequeno porte e as cooperativas que atenderem aos itens. Em caso de
licitacdo de técnica e preco, esse beneficio ndo serd aplicado, assim sugiro que ocorrendo 0 empate,
faca-se o sorteio, independente dos envolvidos serem ou ndo ME ou EPP.

13.01.01 - Entende-se como empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pela
microempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam iguais ou
superiores em até 10% (dez por cento) a proposta de menor valor.

13.01.02 - A situacdo de empate somente sera verificada apds ultrapassada a fase recursal da proposta,
seja pelo decurso do prazo sem interposicdo de recurso, ou pelo julgamento definitivo do recurso
interposto.

13.02 - Ocorrendo o0 empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, detentora da proposta de menor
valor, poderd apresentar, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, nova proposta, por escrito, aquela
considerada, até entdo, de menor preco, situacdo em que seré declarada vencedora do certame.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada na forma da alinea
anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, serd facultada, pela ordem de
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classificacdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas remanescentes,
que se enquadrarem na hipétese do item 13.01.01 deste edital, a apresentacdo de nova proposta, no
prazo e na forma prevista na alinea “a” deste item.

c) Se houver duas ou mais microempresas e/ou empresas de pequeno porte e/ou cooperativas com
propostas iguais, serd realizado sorteio para estabelecer a ordem e serdo convocadas para a
apresentacdo de nova proposta, na forma das alineas anteriores.

13.03 - Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfazer as exigéncias
do item 13.02 deste edital, serd declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta
originariamente de menor valor.

13.04 - O disposto nos itens 13.01 a 13.03, deste edital, ndo se aplica as hipoteses em que a proposta
de menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa (que satisfaca as exigéncias do item 06.03.01 e 06.04, deste edital).

13.05 - As demais hipoteses de empate terdo como critério de desempate o sorteio, nos termos do art.
45, § 2° da Lei Federal n° 8.666, de 21.6.1993.

14 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.01- Dos atos da Administracdo, decorrentes do procedimento licitatorio e na execucdo do Contrato
Administrativo, cabem 0s recursos previstos no artigo 109 da Lei 8.666/93.

14.02- Os recursos devem observar 0s seguintes requisitos:

a) serem datilografados e devidamente fundamentados;

b) conter a assinatura do Representante Legal da recorrente ou de seu procurador devidamente
habilitado;

c) serem protocolados diretamente & Comissdo de Licita¢des, dentro do prazo legal;

d) caso as licitantes interpuserem recursos administrativos através de e-mail, deverdo ser transmitidos
dentro do prazo recursal e seus originais serem entregues no prazo de 1 (um) dia util apds a data de
término do prazo recursal, sob pena de ser considerado deserto ou prejudicado.

14.03- Os requisitos constantes no item acima também serdo aplicados aos pedidos de esclarecimentos
e impugnacoes feitas ao edital.

15 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

15.01- Encerrada a fase de julgamento, a Comissdo classificara a proposta mais vantajosa do objeto ao
licitante vencedor e encaminhara o processo ao Sr. Prefeito Municipal para que o homologue e
adjudique.

15.02- O Prefeito se reserva o direito de, a qualquer tempo, revogar ou anular o presente processo
licitatério, por razdes de interesse publico advindas de fato superveniente devidamente comprovado ou
por atos ilegais durante o procedimento Licitatorio.

16 —- DA CELEBRACAO DO CONTRATO

16.01- Esgotados os prazos e as instancias recursais na forma do Artigo 109 da Lei régia, o licitante
cuja proposta foi homologada como vencedora, serd chamado para celebrar o contrato que integra esta
licitagdo, mediante comunicacdo expressa, devendo fazé-lo no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados a
partir da data em que receber a comunicacao.

16.02 - Nos termos do inciso 2° do art. 64 da Lei 8.666/93, podera a Administracdo, quando o
convocado se recusar a assinar o contrato ou retirar o documento equivalente, no prazo estabelecido,
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convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condi¢Oes da primeira classificada, inclusive quanto aos precos ou revogar a licitacao,
independentemente da combinacéo estabelecida pelo art. 81 da legislacao citada.

16.03- Ao vencedor do certame que se recusar a assinar contrato, serdo aplicadas as sangdes legais
cabiveis, de acordo com o artigo 81 da Lei 8.666/93.

16.04- O Contrato celebrado a partir desta licitacdo, em caso de inexecucao total ou parcial, podera ser
rescindido com base no artigo 77 e de acordo com o Artigo 78 e seguintes da Lei 8.666/93, a critério
da administracéo.

17- DA FISCALIZAC}AO E RECEBIMENTO DO OBJETO.:
17.01 — A fiscalizacdo da execucdo do contrato sera realizada nos termos da Lei 8.666/93.

18 - DO PAGAMENTO E DO PRAZO

18.1 - DO PAGAMENTO
Os pagamentos da prestacdo dos servigos a que se refere este processo licitatério, serdo efetuados por
meio de transferéncia eletrénica nos seguintes percentuais:

a) 20% em até 05 (cinco) dias Uteis, apos a finalizacdo do periodo das inscri¢des;
b) 20% em até 05 (cinco) dias Uteis, apds a realizacdo das provas objetivas;

c) 30% em até 05 (cinco) dias Uteis, apos a publicacdo dos resultados finais;

d) 30% em até 05 (cinco) dias uteis, apos a homologacéo final.

18.2 - DO PRAZO

O prazo para execucdo total dos servicos, objeto desta CONCORRENCIA, tera inicio na data de sua
assinatura, encerrando-se em 31 de dezembro de 2016. Havendo necessidade e interesse entre as
partes, o contrato podera ser prorrogado mediante Termo Aditivo com fulcro no art. 57, Il da Lei
Federal 8.666/93.

19 - DOTACOES ORCAMENTARIAS

As despesas resultantes desta licitacdo correrdo por conta de dotagdo orcamentéria
02.003.001.04.122.0002.2.030 MANUT.DAS ATIV. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO -
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC FICHA 042.

20 - DAS RESPONSABILIDADES

20.01 - A CONTRATADA, responsabiliza-se integral e exclusivamente pelas despesas realizadas
durante a prestacdo do servico pactuado, assim como por todos 0s encargos trabalhistas,
previdenciarios, civeis e tributarios decorrentes das relagcdes que ajustar com empregados ou prepostos
seus eventualmente utilizados para auxiliar na prestacdo dos servigos em tela, ou decorrentes de danos
por qualquer razdo causados a terceiros, sem qualquer responsabilidade solidaria do
CONTRATANTE, aos quais desde logo, nesta, assegura o direito de regresso contra a
CONTRATADA, em vindo a ser solidariamente responsabilizado.
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21 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.01- Independentemente das sancGes penais cabiveis e da indeniza¢do por perdas e danos e no caso
de ndo cumprimento do proposto neste Edital, o Poder Puablico podera aplicar as seguintes sances,
cumuladas ou ndo, como outras previstas no mesmo diploma legal:

a) Adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais haja
concorrido:

b) multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso, limitado esta a 15 (quinze) dias, ap6s o qual sera
considerado inexecugdo contratual;

c) multa de 8% (oito por cento) no caso de inexecucao parcial do contrato, cumulada com a pena de
suspenséo do direito de licitar ou impedimento de contratar com a Administragdo pelo prazo de 01 (um
ano);

d) multa de 10 % (dez por cento) no caso de inexecugédo total do contrato, cumulada com a pena de
suspensdo do direito de licitar ou impedimento de contratar com a Administracdo pelo prazo de 02
(dois anos).

Observacdo: as multas serdo calculadas sobre o montante ndo adimplido do contrato, e devera ser
recolhida & Fazenda Municipal, até a data do primeiro pagamento a ser feito a CONTRATADA, apos a
aplicacdo da mesma.

22 - DAS DISPOSICOES GERAIS

22.01- Esta licitacdo podera ser revogada ou anulada, nos termos do Artigo 49 da lei régia.

22.02- Nao serdo admitidas nesta licitacdo empresas que estiverem impedidas de licitar.

22.03- A apresentacao de proposta significa a aceitacdo dos termos desta licitacdo e vincula as partes
nos termos do diploma juridico que a rege.

22.04- Os documentos dos licitantes inabilitados ndo retirados do Setor de Licitacbes e Contratos
Administrativos no prazo de 30 (trinta) dias serdo inutilizados.

22.05- Esta licitacdo sera processada e julgada com a observancia do contido na Lei Federal 8.666/93.
22.06- Serdo processadas retencdes previdenciarias e de ISSQN, na forma da Lei que regulam a
mateéria.

22.07- Este Edital estd a disposicdo dos interessados no Setor de Licita¢cdes, podendo ser retirado no
horario de 08h00min as 11h00min e de 13h00min as 17h00min.

Ervalia/MG, 14 de setembro de 2016.

Nauto Euzébio da Silva
PREFEITO MUNICIPAL
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LICITACAO MODALIDADE CONCORRENCIA N° 004/2016
ANEXO | - MODELO DE CREDENCIAMENTO

CREDENCIADO:

Nome:

Nacionalidade: Estado Civil:
Endereco: Profisséo:

N° da Identidade: CPF:
EMPRESA CREDENCIADORA:

Nome:

Endereco:

CNPJ/MF: Inscr. Estadual:

Através deste instrumento de credenciamento, a empresa acima descrita, nomeia 0 CREDENCIADO
acima qualificado, para seu representante na licitagdo, modalidade CONCORRENCIA n° 004/2016
promovida pelo Municipio de Ervalia/MG, conferindo-lhe todos os poderes necessarios para a préatica
dos atos licitatorios previstos na Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, podendo 0 mesmo
tudo assinar e requerer, em especial, protestar, ingressar com recursos, receber notifica¢oes, abdicar de
direitos e assinar contratos e aditivos oriundos daquele certame licitatério.

Local: de de 2016.

EMPRESA CREDENCIADORA
ASSINATURA
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LICITACAO MODALIDADE CONCORRENCIA N° 004/2016
ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

DADOS DA EMPRESA:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ/MF/N®: INSCRICAO ESTADUAL:
ENDERECO:

Na qualidade de representante legal da empresa acima descrita, declaro sob as penas da lei e para fins
da licitacio Modalidade CONCORRENCIA n° 004/2016, que a Empresa por mim apresentada, néo
esta suspensa temporariamente da participacdo em licitagdes, nem impedida de contratar com o Poder
Pablico e, da mesma forma nédo esta na situacdo de empresa iniddnea para licitar ou contratar com o
Poder Publico, na forma dos incisos Il e 1V, do Artigo 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes
posteriores.

LOCAL , de 2016.

ASSINATURA
NOME
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LICITACAQ MODALIDADE CONCORBENCIA N° 004/2016
ANEXO 11l - DECLARACAO DE QUE A EMPRESA NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

, inscrito no CNPJ sob n°
, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr (a).
, portador (a) da Carteira de
Identidade n° , DECLARA, para fins no disposto no inciso V do artigo 27
da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nédo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicéo de aprendiz ().

Local, de de 2016.

Assinatura;

Nome:
(Observacéo: em caso positivo, assinalar a ressalva acima).
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ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA PRNESTAC}AO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS NA REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO.

EDITAL N°051/2016
PROCESSO LICITATORIO N°. 053/2016
CONCORRENCIA N° 004/2016

CONTRATO N°. XXX/2016

CONTRATANTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVALIA

PRACA ARTUR BERNARDES, N°. 01 - BAIRRO CENTRO.
ERVALIA/MG CEP: 36555-000

TEL (0XX32) 3554-1124 - CNPJ: 18.133.306/0001-81

CONTRATADO
Raz&o Social:
Logradouro: , N°, , Bairro:
Cidade: / , CEP:

CNPJ: , Inscricdo Estadual:
Tel.: () — E-MAIL:

Representa a CONTRATANTE o Prefeito Municipal, Sr. Nauto Euzébio da Silva,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade n.% n.2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX/MXX e do CPF
N2 XXXXXXXXXXX, residente e domiciliado nesta cidade e a CONTRATADA o Sr. (a)
)9.9.9,9,0.0.9.9.9,9.0.0.9.9.9,.0.8 brasileiro(a), casado(a), portador(a) do CPF n°
HXXXXXXXXXXXXXXXX e Cédula de Identidade n°® XXXXXXXXXXXXXXX/XX, residente e
domiciliado(a) no municipio de HXXXX XXX XXX XXX IXX, NA
XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX, n° XXXX, Bairro XXXXXXXXXXXX.

Resolvem em conformidade com o Processo Licitatorio n°. 053/2016, modalidade Concorréncia n°.
004/2016, regido pela Lei Federal n°. 8.666/93, firmar o presente contrato visando a contratacdo de
empresa de prestacdo de servicos especializados, destinado a realizacdo de concurso publico para
provimento de vagas do quadro de cargos do municipio de Ervalia/MG.

O prazo para execucdo total dos servicos, objeto desta CONCORRENCIA, teré inicio na data de sua
assinatura encerrando-se em 31 de dezembro de 2016. Havendo necessidade e interesse entre as partes, 0
presente contrato podera ser prorrogado com fulcro no art. 57, 1l da lei 8.666/93, mediante Termo Aditivo,
tudo consoante Edital e seus anexos, de acordo ainda com as condigcOes estabelecidas no edital e em sua
proposta, documentos estes que integram este contrato como se nele estivessem fielmente transcritos.

OBJETO
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Clausula Primeira. contratacdo de empresa de prestacdo de servigos especializados, destinado
a realizacdo de concurso publico para provimento de vagas do quadro de cargos do municipio de
Ervalia/MG, tudo consoante Edital e seus anexos, contrato e ato homologatorio.

ANEXO |
DOCUMENTOS E ANEXOS

Clausula Segunda. Integram o presente instrumento, como se nele estivessem fielmente
transcritos, a proposta da CONTRATADA, bem como o Edital referente a licitacao.

VALOR

Clausula Terceira. Da-se ao presente instrumento o valor total de R$ Xxxxxx
(XXXXEXHXXXKKXXKKXXXEXKXKXKKXXKKXXXKK).

FORMA DE PAGAMENTO

Clausula Quarta. O pagamento seré efetuado mediante a apresentacao da respectiva Nota Fiscal, Fatura
ou Duplicata, 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias uteis ap6s homologacdo das inscri¢bes; 40%
(quarenta por cento) em até 05 (cinco) dias Uteis apos a realizacdo da Prova Objetiva e 30% (trinta por
cento) em até 05 (cinco) dias Uteis apds a remessa do resultado final.

DOTACOES ORCAMENTARIAS

Clausula Quinta. As dotacdes orcamentarias destinadas ao pagamento dos objetos licitados estdo previstos
e indicados no Orcamento da Prefeitura Municipal de Ervalia/MG, sob os n°.
02.003.001.04.122.0002.2.030 MANUT.DAS ATIV. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO -
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC FICHA 042.

PRAZO

Clausula Sexta. O prazo para execucdo total dos servicos, terd inicio na data de assinatura, encerrando-se
em 31 de dezembro de 2016. O mesmo podera ser prorrogado com fulcro no art. 57, 1l da Lei 8.666/93,
mediante Termo Aditivo, tudo consoante Edital e seus anexos, de acordo ainda com as condi¢Oes
estabelecidas no edital e em sua proposta, documentos estes que integram este contrato como se nele
estivessem fielmente transcritos.

CONDICOES GERAIS CONTRATUAIS

Clausula Sétima. O objeto contratado devera obedecer integralmente a esse instrumento.
Qualquer alteracdo somente podera ser efetuada mediante prévio entendimento, sendo 0 mesmo
consubstanciado em termo aditivo.

Clausula Oitava. O pre¢o € considerado completo ndo podendo, em qualquer fase da
execucdo deste instrumento, ser exigido seu complemento sob qualquer fundamento.
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DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

Clausula Nona. A CONTRATADA assume por forca do presente instrumento a
responsabilidade de indenizar o CONTRATANTE dos danos ou prejuizos, inclusive causados a terceiros,
em razdo de defeitos, erros, falhas e outras irregularidades provenientes de negligéncia, desidia, ma fé ou
imperfeicdo do material, peca ou médo de obra empregada, que tornarem objeto contratado impréprio a
finalidades a que se destinam; tudo isso sem prejuizo da responsabilidade criminal cabivel.

Clausula Décima. Além das responsabilidades previstas na clausula acima citada, obriga-se,
ainda, o CONTRATADO a:

I — Cumprir as normas gerais e regulamentares de medicina e seguranca do trabalho nas suas
instalac@es, inclusive o uso por seus empregados dos equipamentos de protecao individual.

Il — Né&o transferir a terceiros, ou subcontratar, 0 objeto do presente contrato, no todo ou em
parte, sem prévia e expressa autorizagdo do CONTRATANTE.

111 — Comunicar ao CONTRATANTE qualquer alteracdo que ocorra na sua constituicéo.

IV — Apresentar, sempre que solicitado, as copias das guias de recolhimento dos encargos
previdenciarios, devidamente autenticadas.

V — Manter, durante toda a execucdo do objeto, as condic¢des de habilitacdo exigidas.

VI — O descumprimento total ou parcial deste contrato podera ensejar a0 CONTRATADO as
seguintes san¢es:

a) adverténcia;

b) multa, por cada infracdo cometida, de até 10% (dez por cento) do valor faturado até a data
da ocorréncia ou de até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato;

Cc) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

Clausula Décima Primeira. Obriga-se o contratante:

| — Efetuar os pagamentos nos respectivos vencimentos.

Il — Atender as condicBes de sua responsabilidade previstas nos documentos, que, como
anexos, integram este instrumento.

DA FISCALIZAQAO
Clausula Décima Segunda. A fiscalizagdo ficard a cargo do CONTRATANTE e sera

realizada por servidor ou empresa especialmente contratada para esse fim, que terd a atribuicdo de, entre
outras, atestar a execucdo do objeto em conformidade com o previsto neste instrumento.
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DAS EXONERACOES DE RESPONSABILIDADES

Clausula Décima Terceira. As partes ndo serdo responsaveis pelo inadimplemento que
resultar de caso fortuito ou de forga maior, assim entendidos os fendmenos naturais, tais como inundagdes
e outros, ou circunstancias alheias as vontades das partes, imprevisiveis, sempre na medida em que
impecam ou retardem o cumprimento das respectivas obrigacdes.

Clausula Décima Quarta. A parte cuja prestacdo seja impedida ou retardada por quaisquer
dos fatos ou atos acima mencionados, deverd comunicar e provar a ocorréncia a outra parte, imediatamente
e por escrito, expondo-lhe as razées pelas quais esta compelida a sustar ou retardar a execugdo do pactuado.

Clausula Décima Quinta. Cessado o impedimento, retorna-se a execucdo do objeto,
prorrogando-se o prazo contratual pelo nimero de dias de sua paralisacdo, ressalvado ao CONTRATANTE
a faculdade de rescindir o contrato, caso tal periodo tenha sido superior a 10% (dez por cento) do prazo
pactuado.

DA RESCISAO

Clausula Décima Sexta. O presente instrumento podera ser rescindido ocorrendo qualquer
uma das hipoteses previstas no art. 78 da Lei 8666/93.

Clausula Décima Sétima. A rescisdo se fara pelas formas e condicGes previstas no art. 79 da
mesma Lei.

Clausula Décima Oitava. Nos casos de rescisdo, sdo resguardados os direitos do
CONTRATANTE estabelecidos no art. 80 da Lei 8666/93.

DO FORO

Clausula Décima Nona. Fica eleito o foro da Comarca de Ervalia/MG, com renlncia expressa
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, como competente para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da execucao deste instrumento.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Clausula Vigésima. O CONTRATADO, ainda que demandado, administrativa ou
judicialmente, ndo podera opor ao CONTRATANTE qualquer tributo, seja federal, estadual ou municipal,
incidente sobre médo-de-obra, materiais ou pecas empregados no objeto, correndo a sua conta exclusiva o0s
pagamentos que sobre esses titulos tiverem sido feitos, ou opor, ainda, qualquer cobranga oriunda de
encargos decorrentes de processos que contra si forem instaurados, ainda que por sua natureza sejam
suscetiveis de transagéo.

Clausula Vigésima Primeira. Ocorrendo qualquer das hipdteses previstas no art. 65 da Lei
8666/96, a0 CONTRATANTE fica reservado o direito de acrescer ou reduzir, mediante autorizacao
especifica, o objeto do presente instrumento, estipulando, na ocasido, pregos, prazos e todos os demais
elementos indispensaveis a perfeita caracterizacdo da alteracdo, o que se fard por termo aditivo assinado
pelas partes.
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Clausula Vigésima Segunda. O ndo exercicio pelas partes de qualquer dos direitos contratuais
ou legais, representara ato de mera tolerancia e ndo implicara, com relacdo a esse instrumento, em novagéo
quanto a seus termos ou em renuncia ou desisténcia dos referidos direitos, os quais poderdo ser exercidos a
qualquer tempo.

E por estarem justos e contratados, as partes assinam o presente instrumento, digitado e
impresso em 2 (duas) vias de igual forma e teor, para um sO efeito e para todos os fins de direito,
juntamente com as testemunhas abaixo.

Ervalia/MG, xx de xxxxxxxxx de 2016.

MUNICIPIO DE ERVALIA
CONTRATANTE

):9,9.9,9,9,9,0.9.9,9,9,9,9.0.9.9,9,9,0.9.9.9,9,9,0,0.4
CONTRATADA

TESTEMUNHAS: 13-
NOME:
CPF:

28-
NOME:
CPF:
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LICITACAO MODALIDADE CONCORRENCIA N° 004/2016
ANEXO V - PROPOSTA FINANCEIRA

Empresa
Endereco
CNPJ/MF/NP°
Insc.Estadual:
Fone/Fax e-mail

Data da abertura: __ de de  Horas: _ horas.

Declaro-me de pleno acordo com os termos e condi¢cdes do Edital modalidade Concorréncia n°
001/2016 apresentando a referida proposta financeira, objetivando a prestacdo de servigos, conforme
abaixo:

ITEM DESCRICAO VALOR - R$ ( ).
01 Prestacdo de servicos referente a realizagdo de concurso publico no Municipio de Ervalia/MG.
Validade da Proposta: ( ) dias.

Local: : de 20

Assinatura:

Nome do Responsavel:
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TERMO DE REFERENCIA
ANEXO VI

CONTRATACAO DE EME’RESA/INSTITUIC}AO ESPECIALIZADA EM PROCESSO DE
SELECAO DE PESSOAL - CONCURSO PUBLICO

1. DO OBJETO

1.1 Com vista ao provimento de diversos cargos efetivos e formacédo do quadro efetivo e
reserva junto ao Municipio de Ervalia/MG, nos termos deste Termo de Referéncia que tem
por objeto a contratacdo de servicos especializados em processos de selecdo de pessoal,
em especial o planejamento, operacionalizacdo, e a execug¢do de Concurso Publico de
provas e provas e titulos.

1.2 A CONTRATADA deve dispor de pessoal especializado nas areas técnica, pedagdgica,
informatica e logistico-administrativo para desempenho das obrigacbes e atividades
previstas deste termo.

2. DA JUSTIFICATIVA

A Administragdo Municipal em conformidade com o artigo 37 da Constituicdo Federal, na
necessidade de qualificar o seu quadro funcional para melhor atender a demanda dos
Municipes, e considerando o concurso publico a melhor forma de promover a competicdo
sem ferir os principios norteadores da Administracdo Publica, cabe promover a realizacédo de
concurso publico na forma que couber.

Além disso, cumpre ressaltar o dever desta Municipalidade em se pautar nos principios
norteadores da Administracdo Publica (caput do artigo 37 da Constituicdo Federal) e
promover certame de selecdo de pessoal por meio de concurso publico livre de quaisquer
guestionamentos, sobretudo diante do seu histérico de realizacdo de concursos e tendo em
vista as irregularidades constatadas nos Concursos Publicos regidos pelos Editais n°
01/2005 e 01/2011, sendo que o certame realizado no ano de 2005 foi anulado nos autos da
Acéo Civil Publica - Processo n°® 024007000964-4, e o Concurso realizado no ano de 2011
foi anulado administrativamente, nos autos do Processo Administrativo n°. 01/2013;
Considerando ainda, a urgente necessidade do Municipio de Ervalia em formar cadastro de
reserva para suprir eventual necessidade de pessoal em seu quadro de servidores, tendo
em vista que Acédo Civil Publica - Processo n°® 024007000964-4 encontra-se sob apreciacao
no Superior Tribunal de Justica, tendo todas as decisbes dos recursos confirmado a
anulacdo do Certame realizado no ano de 2005, inclusive o acordao proferido pelo préprio
STJ nas datas de 04/11/2015 e 10/03/2016;

Nestes termos, a prestacdo de servico tem por finalidade atender a determinacéo
constitucional sobre a forma de ingresso no quadro de pessoal do Municipio de Ervélia, bem
como os termos do Decreto Municipal n® 120, de 25 de novembro de 2015.

3. OBJETIVO
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Este Termo de Referéncia tem por objetivo definir as metas e as acbes a serem
desenvolvidas pela empresa/instituicdo a ser contratada pelo Municipio de Ervalia/MG,
referentes a organizacéo e realizacdo de concurso publico para preenchimento de vagas do
guadro efetivo.

04. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

4.1. Elaboracdo de cronograma contendo todas as etapas do concurso publico ora
requerido, que devera ser aprovado pela Comisséo Central de Concurso;

4.2. Elaboracao do Edital que devera ser aprovado pela Comissédo Central de Concurso;

4.3 Publicacao por todos os meios legais, do Edital aprovado;

4.4 Coordenacao do processo de inscricao;

4.5.Confeccédo do manual do candidato e ficha de inscricdo para realizacdo das inscricbes
do Concurso;

4.6. Elaboragcdo e aplicacdo de todas as provas para avaliagdo dos candidatos inscritos,
mediante emprego de técnicos e profissionais devidamente habilitados para tal fim,
compreendendo a confec¢éo do caderno de prova e folha de respostas;

4.6.1 A CONTRATADA devera possuir Equipe pedagdgica propria e bem como Parque
grafico préprio;

4.6.1.1 A CONTRATADA devera dispor em seu quadro de pessoal os profissionais que irdo
compor as bancas elaboradoras das provas, inclusive em regime de exclusividade, sendo
vedada a subcontratacdo deste servico;

4.6.2 Nao serd permitida a subcontratacdo de equipe pedagdgica e de servico grafico para
0S servigos de que tratam o presente Termo;

4.6.3. Os elaboradores e corretores das provas devem possuir, N0 minimo, curso superior
relativo a disciplina para o qual foi designado a elaborar, corrigir ou fundamentar recurso,
sendo defeso a sua participacdo em cursinhos ou qualquer outro tipo de preparatério para o
concurso.

4.7. Acompanhamento, recebimento e julgamento das provas de titulos, por meio de
prepostos expressamente indicados, incorporando-se as notas obtidas, as das provas
objetivas da primeira fase do Concurso Publico;

4.8. A correcdo das provas objetivas, devera se processar por meio eletrénico proprio
atraves de leitura ética, sendo este, o Unico meio permitido para a corregao.

4.9. Coordenacdo e execucdo da fiscalizacdo no dia da realizacdo do Concurso,
compreendendo a responsabilidade com a remuneracdo de todos os indicados para a
fiscalizacdo, tais como: fiscais de sala, fiscais volantes, coordenadores de area,
supervisores, porteiros e serventes;

4.10. Elaboracao das listas, com indicacdo dos inscritos, e por ordem de local em que se
realizardo as provas, além de confeccdo de Cartdo de ldentificacdo, que devera atender as
exigéncias contidas na Minuta do Edital do Concurso;

4.11. Elaboracdo por ordem de classificacdo, de relacdo por cargo, dos candidatos
aprovados e reprovados, com as respectivas notas obtidas, inclusive dos inscritos como
deficientes fisicos, que teréo lista a parte;
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4.12. Fornecimento do Manual do Candidato, que dentre outras informacdes, devera conter
0s programas das matérias que serao objeto de questbes no Concurso;

4.13. Desenvolvimento e elaboracdo de quaisquer outros documentos necessarios ao
regular tramite do Concurso;

4.14. Obediéncia ao cronograma incluso na Minuta do Edital de Concurso Publico;

4.15. Resposta fundamentada a possiveis recursos administrativos, por ventura interpostos;
4.16. Responsabilizar-se pela resposta ou prestacao de esclarecimentos a possiveis acdes
ou mandados de seguranca, porventura impetrados;

4.17. Responsabilidade pela ampla divulgagédo do Concurso;

4.18. Responsabilidade pela regular publicacdo e divulgacdo do resultado do Concurso.

5. DETALHAMENTO DOS SERVICOS
5.1. CADASTRO DO BANCO DE DADOS

ApOGs a realizacdo das inscricbes, a CONTRATADA, encaminhard o Cadastro Geral dos
Candidatos contendo todos os dados referentes as inscricdes realizadas a Comisséo Central
de Concurso.

5.2. DA ELABORACAO DAS PROVAS

A CONTRATADA devera dispor em seu quadro de pessoal os profissionais que irdo compor
as bancas elaboradoras das provas, sendo vedada a subcontratacao deste servico;

Os elaboradores e corretores das provas devem possuir, no minimo, curso superior relativo
a disciplina para o qual foi designado a elaborar, corrigir ou fundamentar recurso.

5.3. QUADRO DE VAGAS
O quadro de vagas € o constante dos Anexos | do presente Termo.

5.4. PROVAS

5.4.1 - Das Provas Objetivas:

5.4.1.1. As provas objetivas e as de carater classificatério e eliminatério serdo elaboradas
pela CONTRATADA de acordo com o cargo, cujas questdes da prova deverdo ser inéditas,
as quais versarao sobre assuntos do programa das matérias constantes no edital.

5.4.1.2. As provas objetivas conterdo questdes de multipla escolha, com 04 (quatro) opcdes
(A, B, C, D) e uma unica resposta correta de acordo com cada cargo/area de
conhecimento/atividade a que o candidato estiver concorrendo.

5.4.1.3. O contetudo programatico sera elaborado pela contratada, e devera ser aprovado
pela Comissao Central de Concurso.

5.4.1.4. As folhas de respostas das questdes das provas objetivas deverdo ser
personalizadas e identificadas por meio do mecanismo de seguranca.
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5.4.1.5. As folhas de respostas das questdes das provas objetivas deverdo ser adequadas
ao sistema de correcao e avaliacdo por meio de leitura ética e sistema de processamento de
dados.

5.4.1.6. O preenchimento e a assinatura do candidato da folha de respostas serao feitos,
obrigatoriamente, a tinta azul ou preta.

5.4.1.7. O caderno de questdes e as folhas de respostas das provas deverado ser produzidos
em impressora de alto desempenho, que garantam a qualidade de impressdao e a
legibilidade, utilizando no corpo do texto uma fonte de, no minimo, dez pontos.

5.4.1.8. Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverdo conter todas as instrucées
necessarias a realizacéo da prova.

5.4.1.9. A CONTRATADA devera imprimir, montar, conferir, embalar, lacrar e distribuir os
cadernos de questdes, produzidos em quantidade suficiente as necessidades do concurso
publico.

5.4.1.10. Todo material impresso deve ser produzido em parque grafico préprio, vedado
gualquer meio de comunicacdo externo, devera ser 100% monitorado por circuito de
cameras filmadoras com gravacao ininterrupta e com acesso restrito somente a funcionarios
da empresa contratada através de leitura biométrica, sendo o acesso vistoriado por
seguranca 24 horas por dia, com detector de metais e revistas nos momentos de entrada e
saida.

5.4.1.11. A impressdo das provas e a leitura otica das folhas de respostas poderédo ser
acompanhadas in loco pela Comisséo do Concurso.

5.4.1.12. Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados nos enderegos
eletrénicos da CONTRATADA e do Municipio de Ervalia, conforme data a ser definida no
edital.

5.4.1.13 Em hipotese alguma serd realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
previamente determinadas, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a
realizacdo da prova, sendo atribuida a nota O (zero) ao candidato ausente ou retardatario,
seja qual for o motivo alegado.

5.4.1.14 A Prova Objetiva sera dividida em dois blocos, sendo um bloco de questdes
generalistas e outro de questbes especificas. As questdes especificas terdo maior peso do
gue as demais.

5.4.1.15 Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) obtiver nota zero em qualquer um dos blocos avaliados na prova objetiva,

b) ndo obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) de acertos no total de pontos
distribuidos no conjunto de contetdos da prova objetiva.

5.4.1.16 A folha para rascunho, constante do caderno de prova, ser4 de preenchimento
facultativo. Em nenhuma hipétese o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na
correcéo da prova.

5.4.2. Prova de Titulos de Formacgéo Académica

5.4.2.1 A empresal/instituicdo contratada designara uma Comissdo, por prepostos
expressamente indicados, para recebimento, analise e julgamento dos titulos apresentados,
incorporando-se as notas obtidas na primeira fase para os cargos de nivel superior do
Concurso, para fins classificatérios.
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5.4.2.2 A avaliacdo de titulos tem carater apenas classificatorio e se submeterdo a esta
etapa somente os candidatos aos cargos de nivel superior na area de educacdo e nivel
médio com habilitacdo para modalidade magistério e/ou educacdo infantil. Esta etapa valera
até 4 (quatro) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a
esse valor.

5.4.2.3 Os titulos, acompanhados do Formulario de Envio de Titulos devidamente
preenchido e assinado, deverdo ser enviados & CONTRATADA em periodo oportunamente
divulgado no Edital de convocacéo para envio de titulos.

5.4.2.4 O Formulario de Envio de Titulos serd disponibilizado no endereco eletrdnico da
CONTRATADA, juntamente com edital de convocacéao para referida etapa.

5.4.2.5 Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados nas provas objetivas
de multipla escolha.

5.4.2.6 Os candidatos deverdo enviar cépias dos documentos autenticadas em Cartério de
Notas.

5.4.2.7 Nao serdo consideradas, em nenhuma hipétese, para fins de avaliacao, as copias de
documentos que nado estejam autenticados por Cartorio de Notas, bem como documentos
gerados por via eletrbnica que nao estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de
autenticacao.

5.4.2.8 O envio de titulos ndo induz, necessariamente, a atribuicdo da pontuacao pleiteada.
Os documentos serdo analisados por Comissdo Avaliadora de acordo com as normas
estabelecidas em Edital.

5.4.2.9 O nao envio dos titulos na forma, no prazo e no local a ser estipulado no Edital,
importara na atribuicdo de nota 0 (zero) ao candidato na fase de avaliacdo de titulos.
5.4.2.10N&o serdo aceitos titulos encaminhados via fax, via correio eletrbnico ou por
gualquer outro meio ndo especificado em Edital.

5.4.2.11 Os titulos especificados neste termo deverdo conter timbre, identificacdo do 6érgao
expedidor, carimbo e assinatura do responsével e data.

5.4.2.12 Cada titulo sera considerado uma unica vez.

5.4.2.13 Os titulos considerados no Concurso Publico, suas pontuacdes, o limite maximo por
categoria e a forma de comprovacéao, serdo estabelecidas em Edital.

5.4.3. Testes praticos

5.4.3.1 As provas praticas tém carater eliminatorio e classificatorio e serdo aplicadas
somente aos candidatos aos cargos de Calceteiro, Cozinheiro, Coveiro, Eletricista, Gari,
Operador de Maquina Pesada, Operario, Pedreiro e Reciclador de Residuos Sdlidos, dentro
do gquantitativo de corte especificado abaixo, desde que aprovados nas provas escritas
objetivas de multipla escolha, de acordo com a classificacédo obtida, do maior para 0 menor:

CARGO NUMERO DE CONVOCADOS
Calceteiro 20
Cozinheiro 15
Coveiro 8
Eletricista 8
Gari 30
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Operador de Maquina Pesada 8
Operario 20
Pedreiro 8
Reciclador de Residuos Sélidos 25

5.4.3.2 Os testes praticos deverdo ser filmados de forma profissional pela contratada.

5.4.3.3 Os candidatos aos cargos descritos realizardo prova pratica na area conhecimento
em que irdo atuar, a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas pelo
examinador técnico na érea.

5.4.3.4 Seré eliminado do concurso nesta fase, o candidato que:

a) Retirar-se do recinto da prova durante sua realizagdo sem a devida autorizagdo ou que
nao estiver no local da prova no horéario previsto para assinar a lista de chamada, sendo
automaticamente desclassificado;

b) N&o apresentar a documentacéo exigida;

c) N&o obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos da
prova pratica,

d) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execuc¢ao dos testes ou tentando
usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da prova;

6. DA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. A realizagdo das provas dar-se-4 na cidade de Ervalia/MG, obedecendo aos cargos
descritos no Anexo |, em datas e turnos distintos, conforme aprovacédo pela Comissao do
Concurso e previsao em Edital.

6.2. As provas deverdo ser realizadas em datas que coincidam com os dias de sabado e
domingo.

6.3. A duracdo das provas e 0s critérios necessarios para a realizacdo do concurso deverao
ser definidos a partir de decisdo conjunta da Comissdo Central de Concurso e da
CONTRATADA.

6.4. O candidato somente podera se retirar da sala de realizacdo da prova, decorridas duas
horas de seu inicio.

6.5. O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas levando o
caderno de provas no decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto
para o seu término.

6.6. CADERNO DE QUESTOES

a) Ficara sob a responsabilidade da empresa/instituicdo regularmente CONTRATADA, o
preparo do caderno de questdes de todos os conteudos, em numero suficiente para
atendimento dos candidatos inscritos no concurso.

b) A impressdo dos cadernos de provas devera ser feita em equipamento digital e com tinta
de cor preta.

c) Os cadernos de provas terdo capa contendo instru¢gdes aos candidatos, de acordo com as
normas previstas em Edital.
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d) Os cadernos de provas serdo acondicionados em envelopes plasticos com lacre de
seguranca, divididos e indicados por sala e local de aplicacdo de provas. Havera uma
reserva para atender alguma eventualidade.

e) As provas deverdo ser armazenadas em sala-cofre prépria, absolutamente segura, com
vigilancia eletronica ininterrupta, acesso mediante senha ou digital com entrada restrita e
serem transportadas em malotes.

6.7. FOLHAS DE RESPOSTAS

a) As respostas dos quesitos propostos nas provas de questdo de mdultipla escolha serdo
assinaladas pelos candidatos em folhas de respostas especialmente preparadas para leitura
Optica.

b) A elaboracéo das folhas de respostas das provas objetivas, bem como a sua impressao
serdo de responsabilidade da empresa/instituicdo devidamente CONTRATADA pelo
Municipio de Ervalia/MG.

6.8. APLICACAO DAS PROVAS.

6.8.1 Aplicacdo da Prova Objetiva

A empresa/instituicdo contratada se responsabilizara pela coordenacdo e execucao da
fiscalizacdo de provas, transporte e recebimento de todo material a ser utilizado no dia do
concurso, compreendendo a responsabilidade com a remuneracdo de todos os indicados
para a fiscalizacdo, sendo 02 (dois) fiscais devidamente identificados por sala, além dos
coordenadores de area, secretarias, supervisores e

fiscais volantes.

6.8.2 Aplicacado da Prova Pratica

6.8.2.1 A empresa/instituicdo contratada se responsabilizara pela coordenacédo e execucdo
da fiscalizac&o de provas, transporte e recebimento de todo material a ser utilizado no dia da
aplicacdo da prova préatica, compreendendo a responsabilidade com a remuneracao de
todos os indicados para a fiscalizacao.

6.8.2.2 A CONTRATANTE disponibilizara local e equipamento/veiculo.

Ficara a cargo da CONTRATADA os profissionais para a avaliagdo destas provas observado
as seguintes exigéncias:

a) Os profissionais contratados, que deverdo estar devidamente identificados com crachas,
para darem apoio logistico nesta fase de execucdo do servico, devendo a Contratada
apresentar previamente ao Contratante a listagem com 0s nomes desses profissionais;

b) Registrar em ata todos os procedimentos relativos a aplicacédo das provas;

c) Emitir relatério impresso, no prazo de 5 (cinco) dias, informando a Comissédo do Concurso
todas as ocorréncias relativas a esta fase do servi¢o contratado.

d) Os testes praticos deveréo ser filmados de forma profissional pela contratada.

6.9. CORRECAO DAS PROVAS
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A correcdo das provas de multipla escolha sera feita por processo eletrénico, devendo ser
utilizada a leitura optica. As informacfes contidas nas folhas de respostas preenchidas pelos
candidatos deverdo ser gravadas através de meio magnético para processamento.

6.10. RESULTADO
6.10.1. A empresa/instituicio CONTRATADA devera emitir as seguintes listagens:

a) relacdo geral dos candidatos, em ordem de classificacdo por cargo, contendo niumero
de inscricdo, nome, RG, CPF, escore bruto e padronizado por disciplina, total de
pontos e classificagao;

b) listagem de candidatos classificados por cargo, com respectivas notas obtidas;

c) listagem de candidatos reprovados por cargo, com respectivas notas obtidas;

d) outras relagBes que o Municipio vier a solicitar.

6.11. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
6.11.1. A empresa/instituicdo regularmente contratada deverd obedecer ao cronograma de
atividades do Concurso, conforme normas contidas no respectivo Edital.

7. PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. Os servicos deverdo ser totalmente executados e concluidos dentro do prazo
estabelecido no cronograma, contado a partir da assinatura do Instrumento Contratual.

7.2 Os pedidos de prorrogacao do prazo de execucdo dos servicos deverao ser previamente
justificados, e poderao ocorrer, desde que dentro da vigéncia contratual.

8. DA VIGENCIA

O contrato vigorara desde a data de sua assinatura até 31/12/2016. Havendo necessidade
da continuidade dos servicos, 0 mesmo podera ser prorrogado por meio de termo aditivo,
atendido o disposto nos artigos 57, inciso Il da Lei n® 8.666/93, verificada a permisséo legal e
a necessidade.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Além das obrigagBes previstas neste Termo de Referéncia, devera a CONTRATADA:

9.1. Iniciar os servi¢os, imediatamente a partir da assinatura do termo de data de publicacéo
do seu extrato no 6rgao de Imprensa Oficial do Municipio, apresentando:

9.1.1. O cronograma dos servicos a serem realizados pela CONTRATADA devera
discriminar os prazos e as etapas do concurso a serem executadas.

9.1.2. Planejamento preliminar, a ser submetido a apreciacdo da Comissdo Central de
Concurso, discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem adotados
relativamente a elaboracédo do edital e divulgacao, inscricdes de candidatos, cadastramento
dos candidatos, selecdo dos profissionais que compordo a banca examinadora, critérios
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para elaboracdo de contetdos e questdes das provas, confec¢do dos cadernos de provas e
folhas de resposta, reproducédo do material, logistica para a aplicacdo das provas, aplicacao
das provas, métodos de seguranca a serem empregados para a elaboracdo das provas,
para a identificacdo dos candidatos e para a aplicacdo das provas, avaliacdo das provas,
divulgacdo dos resultados das provas, encaminhamento de recursos, apreciacdo dos
recursos, servigos de informacao e apoio aos candidatos.

9.1.3. Prestar atendimento imediato a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos regulamentos do concurso,
tornando disponiveis para tanto: pessoal, equipamentos e correio eletrbnico (e-mail),
conforme prazos estipulados no edital.

9.1.4. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela
divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagbes que
comprometam a sua realizacao.

9.1.5. Designar responsaveis pela instauracdo e conducao do concurso publico.

9.1.6. Especificar os conteudos das provas de conhecimentos basicos e especificos, em
conjunto com a Comisséo de Concurso.

9.0.1.7. Elaborar provas especiais para candidatos portadores de necessidades especiais, a
partir das necessidades indicadas no formulario de inscricao.

9.1.8. Elaborar o Edital do Concurso, inclusive quanto ao conteddo programatico que deve
ser completo e atual.

9.1.9. Seré disponibilizado no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Ervalia, o
espaco fisico para a contratada realizar inscricdes dos candidatos que néo tiverem acesso a
internet.

9.1.10. Apresentar a Comissdo de Concurso e a Secretaria de Administracdo, dentro dos
prazos estabelecidos no cronograma, as relagdes de candidatos aprovados e classificados
Nno concurso.

9.1.11. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo
e qualificacdo exigidas para a contratacao.

9.1.12. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucao irregular do
contrato, correndo as expensas da CONTRATADA, as correspondentes despesas no todo
ou em parte, de servicos em que se verificar vicios, defeitos ou incorre¢cdes durante ou apos
sua prestacao.

9.1.13. Responder por quaisquer onus, despesas e obrigacdes, de natureza trabalhista,
previdenciéria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por
encargos relativos a alimentacdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza,
decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execucao
de servicos incluidos no objeto do contrato.

9.1.14. Solicitar a prévia e expressa aprovagdo da Comissdo de Concurso quanto aos
procedimentos a serem adotados e caracteristicas do certame, em todas as suas etapas.
9.1.15. Assegurar todas as condi¢cdes para que a Comissdo de Concurso e a Secretaria
Municipal de Administracao fiscalize a execucéo do contrato.

9.1.16. Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a anulacdo do concurso
publico, arcando com todos os 6nus dele decorrentes.
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9.1.17. Manter durante a execucao deste termo, todas as condi¢cdes de habilitacdo exigidas
no presente Processo Licitatorio.

10. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE ERVALIA

10.1. A Comissdo Central de Concurso, composta por servidores municipais efetivos
competira informar a CONTRATADA:

a) a descricdo dos cargos, referéncias salariais, exigéncias legais para nivel de
escolaridade e habilitacao;

b) as fases eliminatérias e classificatérias;

C) os tipos de provas e avaliagoes;

d) a relagcdo dos nomes que compdem a comissdo de concurso para acompanhar a
execugao dos servicos.

10.2. Competira, ainda, a Comissao do Concurso, sem prejuizo das demais previsdoes
constantes deste Termo:

a) supervisionar a execucao do contrato;
b) aprovar o edital.

11. DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

11.1 A operacionalizacdo do processo sera custeada pelo Municipio, com a arrecadacéo dos
valores abaixo fixados, a titulo de taxa de inscrig&o:

a) R$ 100,00 (cem reais) para os cargos de nivel superior;
b) R$ 70,00 (setenta reais) para os de nivel médio e técnico;
c) R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) para os de nivel fundamental.

11.2. As inscricBes para o concurso publico deverao ser abertas pelo periodo minimo de 30
(trinta) dias Uteis e serdo realizadas exclusivamente por meio da internet, no endereco
eletrdnico da CONTRATADA, disponivel 24 horas, ininterruptamente, durante todo o periodo
de inscricdo, cujo pagamento serd feito via boleto bancario emitido no ato da inscricdo, em
moeda corrente.

11.3. Para o perfeito funcionamento do posto de inscricdo ao qual se refere o item 9.1.9, a
CONTRATADA devera disponibilizar pessoal, material, sistemas e equipamento composto
no minimo, por um computador com acesso ao endereco eletrbnico, uma impressora e
demais suprimentos, para atendimento aos candidatos.

11.4. Nao se dispensara 0 pagamento da taxa de inscricAo e nem sera possivel a sua
devolugao, exceto aos casos previstos neste Termo.

11.5. Nao haverda isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os
candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008.
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11.6. A solicitacdo da isencdo do pagamento do valor da inscricdo se dara pelas seguintes
situacgodes:

11.6.1. O candidato comprovadamente desempregado, inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, que é regulamentado pelo Decreto
Federal n°® 6.135, de 26 de junho de 2007, podera requerer isencdo do pagamento do valor
de inscrigéo.

11.6.2. Para requerer a isenc¢éo, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletronico da CONTRATADA - link correspondente ao Pedido de
isencdo do pagamento do valor da inscricdo no Concurso Publico nos dias e horarios
previstos no edital,

b) preencher a “Ficha Eletrénica de Isen¢ao”;

c) declarar no “Requerimento de Iseng¢ao” que:

c.1l) é desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de
prestacdo continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de seguro-
desemprego, e sua situacdo econdmico-financeira ndo lhe permite pagar o valor da inscri¢cao
sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo
inteiro teor de sua declaracdo; ou

c.2) esta inscrito no CadUnico (informar o nimero de identificacdo social - NIS) e sua
situacdo econdmico-financeira ndo Ihe permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do
sustento proprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua
declaracéo;

d) confirmar os dados informados;

11.6.3. Para fins de deferimento do pedido de isencdo do valor da taxa de inscricdo, a
CONTRATADA consultara a situacdo do NIS do candidato inscrito no CadUnico junto ao
Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS.

11.6.4. Sera indeferido o pedido de isencdo do valor da taxa de inscricdo preliminar nos
casos em que o NIS apresentado:

a) estiver incorreto;

b) estiver na situacao de invalido, excluido, renda fora do perfil, ndo cadastrado;

c) for de outra pessoa.

11.6.5. O resultado da analise, realizada pela CONTRATADA, dos pedidos de isencao do
pagamento do valor da taxa de inscricdo sera publicado no seu respectivo site no periodo
previsto no edital e disponibilizado no enderego eletrénico, com 0 nome dos requerentes em
ordem alfabética, o numero do NIS e o nimero do documento de identidade, constando
apenas o deferimento ou indeferimento.

11.6.6. A fundamentacao objetiva sobre o indeferimento do pedido de isencdo devera estar
disponivel para consulta no link referente ao Concurso Publico, constante do enderecgo
eletrdnico da CONTRATADA, a partir da data de publicacéo prevista no edital.

11.6.7. O candidato cujo pedido de isengéo for deferido devera ter efetivada sua inscrigdo no
Concurso.

11.6.8. O candidato que tiver seu requerimento de isencdo do pagamento do valor da
inscricao indeferido poderé apresentar recurso no prazo que estiver previsto no edital.
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11.6.9. Para recorrer contra o indeferimento da isencéo do pagamento do valor da inscricao,
o candidato devera utilizar a forma prevista pela CONTRATADA, no edital disponivel no
respectivo endereco eletrénico, e seguir as instrucdes ali contidas.

11.6.10. ApGs a analise dos recursos, deverd ser divulgada no endereco eletronico da
CONTRATADA a relacdo nominal dos candidatos que tiveram seus recursos deferidos e
indeferidos, na data prevista no edital.

11.7. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas
deverd indicar, na solicitacdo de inscricdo disponibilizada no endereco eletrénico da
CONTRATADA 0s recursos especiais necessarios.

11.7.1. O candidato que solicitar atendimento especial na forma estabelecida no subitem
anterior devera enviar a copia simples do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada
em cartério) que justifigue o atendimento especial solicitado ou justificativa, que contenha
informacgBes suficientes sobre o atendimento especial que necessite acompanhada de
eventuais documentos que a comprove.

11.7.2. O candidato que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera
encaminhar requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo adicional
solicitado pelo candidato, nos termos do 8§82° do art. 40, do Decreto Federal n® 3.298/1999, e
alteracdes até o término das inscricdes.

11.7.3. A documentacéo citada no subitem anterior poderé ser enviada via SEDEX ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento (AR), enderecada a CONTRATADA ou
pessoalmente nos horéarios e dias de funcionamento regulares, exceto feriados, até o dia
fixado no edital. ApGs o periodo fixado, a solicitacdo sera indeferida.

11.7.4. A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera
divulgada no endereco eletronico da CONTRATADA, na ocasido da divulgacdo do edital de
disponibilizacdo da consulta aos locais e aos horarios de realizacdo da prova obijetiva.
11.7.5. O candidato que tiver seu requerimento de atendimento especial indeferido podera
apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis apds a publicacdo indicada no subitem
anterior.

11.7.6. Para recorrer contra o indeferimento do requerimento de atendimento especial, o
candidato deverd utilizar o Sistema Eletrénico de Interposicdo de Recurso, no endereco
eletrénico da CONTRATADA, e seguir as instrucdes ali contidas.

11.7.7. Apos a andlise dos recursos, serd divulgada no endereco eletrbnico da
CONTRATADA e publicada no Diario Oficial do Municipio a relacdo nominal dos candidatos
gue tiveram seus recursos deferidos e indeferidos.

11.7.8. A concessdo do atendimento especial fica condicionada a possibilidade técnica
examinada pela Comissdo Central de Concurso e ouvida a CONTRATADA quando
necessario.

11.8. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera
fazé-lo em sala reservada. Para tanto é necessario que o0 requeira, observando o0s
procedimentos constantes do edital, para adocao das providéncias.

11.8.1. Nao havera compensacgéo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

Praca Artur Bernardes, n° 01-Centro-Ervalia/MG—CEP. 36.555-000 -Tel.: (32) 3554-1124-Fax: (32) 3554-1297
Site: www.ervalia.mg.gov.br



http://www.ervalia.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVALIA

Estado de Minas Gerais — CNPJ 18.133.306/0001-81

11.8.2. A crianca devera permanecer no ambiente reservado para amamentacao,
acompanhada de adulto responséavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata).

11.8.3. Para a amamentacdo, a candidata lactante podera retirar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

11.8.4. Na sala reservada para amamentacgéo, permanecerdo somente a candidata lactante,
a crianca e uma fiscal, sendo vedada a presenca de quaisquer outras pessoas.

11.9. Em hipéteses de cancelamento do concurso, pagamento em duplicidade da taxa de
inscricdo, pagamento extemporaneo, suspensdo ou adiamento do concurso publico, sera
assegurada aos candidatos a opcdo pela devolugdo da importancia referente a inscri¢éo,
gue deverd ser requerida em até 30 dias do fato gerador.

11.10. A CONTRATADA devera reservar vagas previstas na legislacdo vigente e sumulas
aplicaveis, para a pessoa portadora de deficiéncia fazer constar do edital a sua definicdo e o
procedimento para inscri¢éo, realizacdo da prova e classificagdo no concurso.

11.10.1 E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via
correio eletronico.

11.11. As inscricBes observardo as disposi¢cdes que se seguem:

11.11.1. No ato da inscri¢cdo, o candidato devera indicar, em campo proprio, a opcao pelo
cargo ao qual concorrera, podendo se inscrever para mais de um cargo observando a data e
o horéario das provas nos termos deste edital e seus subitens.

11.11.2. A formalizacdo da inscricdo implicara a aceitacdo, pelo candidato, de todas as

regras e condicOes estabelecidas no edital de abertura de inscri¢des;

11.11.3. Os dados ou informacgdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato seréo
considerados de sua inteira responsabilidade.

11.11.4. As inscrigbes de candidatos portadores de deficiéncia obedecerdo aos mesmos
procedimentos descritos nos itens anteriores;

11.11.5. As inscrigbes dos candidatos a que faz referéncia o item anterior observaréo a
legislacdo pertinente.

12. DO EDITAL E DA DIVULGACAO

12.1. Caberd a CONTRATADA as divulgacdes, no respectivo site de publicagédo proprio, do
edital do concurso na integra, bem como de todas as comunicac¢fes oficiais necessarias, e
0s respectivos envios a unidade do Municipio responsavel pela publicacdo oficial no Diario
Oficial do Municipio de acordo com a formatacdo e dimensdes que atendam as exigéncias
da Imprensa Oficial.
12.2. Caberd a CONTRATADA garantir a completa e efetiva consecucdo do objetivo
explicitado neste Termo de Referéncia, com a observancia das normas legais federais,
estaduais e municipais incidentes e as disposi¢cdes que se seguem:
12.2.1. Elaborar e submeter a aprovacao prévia da Comissédo Central de Concurso, o edital
e 0s comunicados a seguir relacionados, sem prejuizo das demais publicagdes exigidas:

a) Edital do concurso;

b) convocacéao para as provas objetivas e de titulos;

C) convocacao para inspe¢do medica dos candidatos;
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d) divulgacéo dos resultados do julgamento dos recursos.
12.2.2. Elaborar e comunicar a Comissao Central de Concurso, o edital referente aos:

a) resultados finais de todas as etapas do certame;

b) resultado final em trés listas, contendo, na primeira, a pontuagao de todos os
candidatos habilitados, inclusive a dos portadores de deficiéncia, a segunda
somente a pontuacdo daqueles e a terceira somente a pontuacao destes,
sempre pela ordem decrescente da nota obtida.

12.2.3. Publicar o aviso do edital, bem como as demais comunicacdes necessarias, em
jornal de grande circulacdo no Estado de Minas Gerais e divulgar por meio eletronico, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data de inicio das inscricdes.

12.2.4. Publicar comunicados relativos ao edital de convocagfes para as provas objetivas e
de titulos, de convocacdes para inspecdo médica dos candidatos e anuncios de que 0s
resultados provisorios e finais estdo disponiveis nos enderecos eletrbnicos da
CONTRATADA e do Municipio de Ervalia e em jornais diarios de grande circulacdo no
Estado de Minas Gerais.

12.2.5. Republicar quaisquer do edital e comunicados previstos no edital, em caso de
incorrecao.

13. DA PRODUGAO DE MATERIAIS NECESSARIOS A INSCRICAO

A CONTRATADA devera elaborar e disponibilizar em seu endereco eletrdnico o edital do
concurso e respectivo boleto para pagamento bancéario com cédigo de barras, bem como
ficha de inscricdo e comprovante definitivo de inscricao, apds o pagamento.

14. DO CADASTRAMENTO DOS CANDIDATOS

Em relacédo ao cadastramento dos candidatos, a CONTRATADA devera:

14.1 Compor cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das informagdes contidas nas
fichas de inscricao, digitadas em sistema de processamento eletrénico.

14.2. Elaborar e publicar listas dos candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os
seguintes dados: numero de inscricdo, nome do candidato, nimero do documento de
identidade, cargo, horério e local onde fardo as provas.

14.3. As listas constantes do item anterior, impressas e em meio magnético, deverdo ser
remetidas & Comisséo Central de Concurso.

14.4. Deverdo acompanhar as listas, as seguintes informacdes estatisticas, graficamente
organizadas: numero de candidatos inscritos por vaga de cada cargo e de inscritos
portadores de necessidades especiais por cargo.

14.5. Durante a realizacdo do concurso, os candidatos deverdo encaminhar as alteracdes de
endereco para CONTRATADA, apenas para fins de atualizagdes cadastrais e comunicacoes
entre a Contratada e o candidato.

15. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS
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15.1. A contratada devera colocar a disposicdo dos candidatos, equipe de atendimento
treinada, a fim de orienta-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, sem
gualquer cobranca pelas informacfes prestadas aos candidatos.

15.2. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em, no
maximo, 01 (um) dia util.

15.3. A CONTRATADA devera disponibilizar no seu enderego eletrénico o cartdo de
identificacdo (CDI), a todos os candidatos inscritos, contendo: nome, niumero do documento
de identidade, local de realizacdo das provas, sala, nimero de inscricdo, caracteristica da
vaga (ampla concorréncia ou reservada a portadores de deficiéncia) e o0 cargo
correspondente.

15.4. O cartdo de identificacdo (CDI) ndo é de porte obrigatério para acesso aos locais de
realizagéo das provas.

15.5. Devera ser disponibilizado no endereco eletrénico da CONTRATADA o local de provas
por nimero de inscricdo, CPF ou RG de candidato.

16. DO PESSOAL

16.1. Cada membro componente das bancas examinadoras deverd assinar termo de
compromisso a fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso e declarar que ndo tem
conhecimento da participacdo de parentes, até o segundo grau, no certame e nao possuir
gualquer vinculo profissional com instituicbes que oferecam cursos preparatérios para
concurso.

16.2. A CONTRATADA devera dispor profissionais treinados em numero suficiente que
garanta o atendimento aos candidatos, em cada etapa do concurso.

16.3. Devera, ainda, capacitar e identificar os fiscais e demais pessoas, que atuardo na
aplicacdo das provas, inclusive com treinamento especifico para proceder a identificacédo
dos candidatos.

16.4. A CONTRATADA devera disponibilizar quantas equipes forem necesséarias para a
aplicacao das provas objetivas, composta no minimo por:

a) 01 (um) fiscal para cada 20 (vinte) candidatos, sendo 02 (dois) por sala;

b) 02 (dois) fiscais para acompanhar os candidatos ao banheiro e ao bebedouro,
munidos de detector de metal, para cada grupo de até 300 (trezentos) candidatos;

c) 04 (quatro) serventes para cada local de prova;
d) 01 (um) porteiro em cada local de prova,
e) 01 (um) coordenador por local de prova.

16.5. Disponibilizar pelo menos um representante para coordenar completamente a
aplicacao das provas.
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16.6. Dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica em todas as etapas do concurso,
para fins de elaboracdo de editais, comunicados, instrugcdes aos candidatos e demais
documentos necessarios.

17. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

17.1. A CONTRATADA devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber,
analisar e responder aos eventuais recursos administrativos e a¢des judiciais interpostas por
candidatos ou por terceiros, referentes ao concurso publico.

17.2. A interposicdo de recursos dar-se-4 por meio de formulario proprio, disponivel no
endereco eletrdnico da contratada, na forma do edital, podendo ser de forma eletronica ou
protocolado no local indicado pela CONTRATADA.

17.3. As situagdes de recursos serdo oportunamente definidas pela CONTRATADA.

18. DOS MECANISMOS DE SEGURANCA

18.1 A instituicio CONTRATADA devera dispor, no minimo, dos seguintes recursos
tecnoldgicos no local de impressao do material dos concurso publico:

18.1.2 Sistema de comunicacdo com radios portateis, legalizados conforme legislacéao
vigente, em todos os postos de vigilancia;

18.1.3 Sistema de controle de acesso informatizado, em todos 0s acessos as areas de producao
do material a ser impresso, utilizando leitores biométricos, crachas de identificacdo com fotografia
e dados atualizados;

18.1.4 Sistema de Circuito Fechado de Televisdo — CFTV com modo de gravacédo digital
especifico dedicado a operacdo da execucao dos servicos de impressdo por todo o periodo
do processo, sendo preservados os HDs durante 12 (doze) meses, apés a homologacao
final do concurso.

18.1.5 Sistema de backup (copias de seguranca) de todo o banco de imagens geradas
pelo sistema de CFTV, dedicado na execuc¢ado dos servicos de impressédo do material a ser
utilizado nos concurso publico.

18.2. As éreas internas da CONTRATADA onde serdo elaboradas as provas deverdo
possuir acesso restrito, vedado qualquer tipo de comunicacdo externa, devendo ser
utilizados computadores ndo conectados as redes interna e externa.

18.2.1 Somente terdo acesso as areas perimetrais de diagramacdo, impressdao e
acabamento do local de impressdo dos materiais dos concurso publico os funcionéarios da
instituicio CONTRATADA, gue deverao ser cadastrados pela grafica no sistema de controle
de acesso as areas restritas e a eles serdo concedidos cracha especial e registro biométrico.
18.3. Os cadernos de provas deverdao ser impressos, lacrados e acondicionados em
envelopes de plastico opaco, com lacre inviolavel, devendo ser guardados em ambiente
seguro da instituicdo contratada. O material devera estar no Municipio de Ervalia, em
ambiente seguro, sob a responsabilidade da CONTRATADA, com antecedéncia de 01 (um)
dia da aplicacao das provas.

18.4. O material de aplicacdo das provas devera estar acondicionado em malotes de lona
inviolavel, devidamente lacrado e com cadeado, para o transporte para os locais das provas,
devendo ser aberto na presenca dos candidatos, mediante termo de abertura assinado por
02 (dois) candidatos, no momento da aplicacao das provas.
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18.5 Telefones celulares, tabletes, relégios, controles remotos ou qualquer equipamento
eletrdnico, serdo guardados em envelopes opacos a serem distribuidos pela contratada,
lacrados pelo aplicador de prova e depositados embaixo das carteiras dos candidatos e s6
poderdo ser retirados apds o candidato entregar as provas.

18.6 Os equipamentos eletronicos deverdo ser guardados desligados, e, se possivel, sem a
bateria.

18.7 As providencias descritas no item anterior deverdo acontecer antes da entrega dos
cadernos de prova.

18.8 O candidato ndo podera acessar a sala de aula portando bolsas, malas, materiais
didaticos como apostilas, cadernos, livros, assessérios como 6culos escuros, chapéu, boné,
gorro, capacete e outros alheios a realizacdo da prova, sendo que a contratada e o
contratante ndo se responsabilizam pela guarda desses materiais, devendo constar a
referida restricdo na folha de inscricdo, bem como no manual do candidato.

18.9 Nao sera permitido a realizacdo de prova com abafadores de ruidos, independente do
modelo.

18.10. Devera ser proibido, nos locais de aplicacdo das provas, o acesso de candidatos
portando qualquer tipo de armas.

18.11. A CONTRATADA deverda utilizar detectores de metais nas salas de aula, onde os
objetos eletrénicos, calculadoras, relégios, brincos e qualquer outro objeto pessoal dos
candidatos deverdo ser guardados em sacos plasticos lacrados e identificados, que serdo
devolvidos quando o candidato se retirar da sala de provas.

18.12 N&o serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre 0s
candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacgdes,
impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou
corretivo. Especificamente, ndo sera permitido ao candidato ingressar na sala de provas sem
o devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip,
telefone celular, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet,
smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica,
controle de alarme de carro, relégio de qualquer modelo, o que ndo acarreta em qualquer
responsabilidade da contratada e da contratante sobre tais equipamentos. No caso do
candidato, durante a realizagdo das provas, ser surpreendido portando os aparelhos
eletronicos citados, sera lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e eliminado
automaticamente do processo de selecdo. Para evitar qualquer situacdo neste sentido, o
candidato deverd evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima
relacionados.

18.13. A CONTRATADA devera permitir que o candidato utilize apenas, caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta, lapis e borracha, para a realizagéo das provas;

18.14 No dia das provas, em hipotese alguma, sera permitido o ingresso de candidato no
estabelecimento onde se realizardo as provas apos o fechamento dos portdes, conforme
horario especificado no Cartdo de Informacdo, prestar provas fora do horario ou espaco
fisico determinado e informado no Cartdo de Informacéo.

18.15 E proibido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao certame, em
gualquer estabelecimento usado para este fim, durante a realizacéo das provas,
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18.16 Todos os candidatos deverdo ser identificados antes da realizacdo da prova, através
de documento que permita a identificacdo do candidato através de foto (recente), como
carteira de identidade, passaporte, carteira de habilitacdo dentro do prazo de validade.

18.17 Sé serdo aceitos documentos originais, mesmo que a copia esteja autenticada.

18.18 Realizar identificacdo dos candidatos através de impressao digital, utilizando selo
grafico autoadesivo, individual, de forma nitida e higiénica;

18.19 Nao sera permitido a equipe de aplicacédo, incluindo fiscais de sala e fiscais volantes
escalados pela CONTRATADA, a utilizacdo, durante a realizacdo da prova, celulares, tablets
ou qualquer equipamento capaz de receber e/ou enviar dados.

18.20. A CONTRATADA devera dispor de todos 0s meios necessarios a assegurar absoluto
sigilo e seguranca em todas as etapas do certame, desde a elaboracdo das questdes de
provas até a homologacao dos resultados finais do concurso.

18.21. A Comissédo Central de Concurso podera realizar diligéncia, antes da assinatura do
contrato, para verificar a capacidade técnico-operacional da instituicao.

19. DOS RESULTADOS

19.1 A CONTRATADA devera encaminhar diretamente a Comissao Central de Concurso, as
listas de candidatos, com os resultados das provas, em duas vias, impressas € em meio
magneético, compativel com a plataforma Windows, conforme discriminado a seguir:

a) habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: nimero de inscricdo, nome,
namero do documento de identidade e classificacao;

b) habilitados, em ordem de classificacéo, por cargo, contendo os mesmos dados da
lista anterior;

c) lista de escores e notas: relacdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética
contendo numero de inscricdo, nome, numero do documento de identidade, notas das
provas, total de pontos e classificacao;

d) listas individuais dos portadores de deficiéncia habilitados em ordem alfabética, por
cargo, contendo numero de inscricdo, nome, numero do documento de identidade e
classificacao;

e) listas individuais dos portadores de deficiéncia habilitados em ordem classificatéria,
por cargo, contendo namero de inscricdo, nome, niumero do documento de identidade
e classificacao;

f) relacdo dos candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco,
telefone e e-mail;

g) estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.
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19.2. Todos os resultados dos candidatos, com busca por nimero de inscricdo, RG e/ou
CPF, deverao ser disponibilizados no endereco eletrénico da CONTRATADA.

20. DESLOCAMENTO, TRANSPORTE, POSTAGEM, TAXA BANCARIA, ENCARGOS,
IMPOSTOS E OUTROS

A CONTRATADA arcara com todas as despesas decorrentes do deslocamento do pessoal
de apoio, de coordenacado e fiscalizagdo, de transporte de todo o material relativo ao
concurso, de postagem de comunicados, de taxas e tarifas bancéarias, bem como encargos e
impostos e outras despesas.

21. DO LOCAL DE APLICACAO DAS PROVAS

21.1. As provas serdo realizadas no municipio de Ervalia/MG, sendo de inteira
responsabilidade da CONTRATADA a logistica para aplicacdo das mesmas.

21.2. A CONTRATANTE disponibilizard os prédios para a aplicacdo das provas, em
guantidade compativel com o nimero de candidatos efetivamente inscritos, em condi¢des de
acesso, seguranca e relativo conforto.

22. DO PAGAMENTO
22.1. O pagamento da prestacdo dos servicos a que se refere este processo licitatorio sera
efetuado da seguinte forma:

a) 20% em até 05 (cinco) dias Uteis, apés a finalizagdo do periodo das inscri¢des;
b) 20% em até 05 (cinco) dias Uteis, apos a realizacao das provas objetivas;

c) 30% em até 05 (cinco) dias Uteis, apOs a publicacdo dos resultados finais;

d) 30% em até 05 (cinco) dias Uteis, apds a homologacéao final.

23. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta da dotagédo or¢camentaria:

Unidade: 02.003.001: Secretaria Municipal de Administracao
Funcao: 04: Administracéo

Sub fungédo: 122: Administracao Geral

Programa: 0002: Gestdo Administrativa

Projeto: 2.030: Manut. Ativ. Secretaria de Administracao
Elemento: 3.3.90.39.00: Outros servi¢os de terceiros

24. DISPOSICOES GERAIS

24.1. O concurso publico tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogavel por igual
periodo, a critério da Secretaria Municipal de Administracao.

24.2. O concurso destina-se ao provimento de cargos atualmente vagos, que vierem a vagar
ou forem criados dentro do prazo de validade previsto no edital do concurso.
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25. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO / DAS QUALIFICAGOES TECNICAS

25.1. Apresentacao de atestado de capacidade técnica da empresa, registrado no Conselho
Regional de Administracdo-CRA, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado
gue executou satisfatoriamente, contrato com objeto compativel com o ora licitado, em
caracteristicas, quantidades e prazos.

25.2. Apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado de capacitacdo técnico-profissional em
nome do responsavel da empresa, registrado no Conselho Regional de Administracdo-CRA,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que executou,
satisfatoriamente, servigos compativeis em caracteristicas com o ora licitado.

25.3. Declaracéo formal que a empresa dispde de estrutura e pessoal técnico-especializado,
considerados essenciais para o cumprimento do objeto da licitag&o.

25.4. Comprovar no caso concreto nexo entre o dispositivo, a natureza e a competéncia da
empresa/instituicio CONTRATADA e o objeto ao desenvolvimento institucional, além de
comprovadas a compatibilidade de custo cotado pela instituicdo com 0s pre¢os correntes no
mercado e sua capacidade de executar por si s6 0 objeto.

25.5 Podera participar desta licitacdo toda e qualquer instituicdo ou sociedade regularmente
estabelecida neste Pais, que esteja habilitada e credenciada no objeto desta licitacdo e que
satisfaca todas as exigéncias, especificacbes e normas contidas neste Termo e seus
Anexos;

25.6 E vedada a participacao:

25.6.1 De empresa estrangeira que ndo funcione no pais;

25.7.2 De Empresa declarada inidénea de acordo com o previsto no inciso 1V, do artigo 87,
bem como artigo 88, ambos da Lei Federal 8.666/93 e suas posteriores atualizacdes, e que
nao tenha inidoneidade restabelecida até a data de apresentacao da proposta;

25.6.3 De Empresa que estiver sob faléncia, recuperacao judicial ou concordata, concurso
de credores, dissolucao ou liquidacéo;

25.6.4 De empresa que tenha sido envolvida em processo de fraude em concurso publico,
onde liminar ou sentenca tenha sido desfavoravel.

25.6.5 De empresa que tenha concurso anulado pelo poder Executivo ou Judiciario, por
falha, dolo ou culpa da empresa.

26. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

26.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata, da empresa licitante, expedida pelo(s)
distribuidor (es), da sede ou domicilio da licitante cuja Certiddo devera estar vigente, no
minimo, até a data do recebimento dos documentos de habilitacdo e proposta comercial.
26.2. Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentadas na forma da Lei, que comprovem a boa situacdo financeira da licitante,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 meses da data de apresentacdo da
proposta. Com base nos dados extraidos do balanco seré avaliada a capacidade financeira
da licitante:
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] indice de Liquidez Corrente (ILC) — devera ser igual ou superior a 1,0, conforme férmula
abaixo:

ILC = Ativo Circulante
Passivo Circulante;

] Indice de Liquidez Geral (ILG) — devera ser igual ou superior a 1,0, conforme férmula
abaixo: ILG = Ativo Circulante + Ativo Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo

] indice de Solvéncia Geral (ISG) — devera ser igual o superior a 1,0 conforme férmula
abaixo: ISG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo

[ indice de Endividamento Total (ET) — devera ser igual ou inferior a 0,10 conforme
férmula abaixo:
ET = Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo

Ativo Total

26.3. A documentacdo necessaria para a comprovacao da capacidade econémico-financeira
da licitante serd constituida pelas demonstracdes contabeis constantes do balanco
patrimonial, inclusive notas explicativas, referentes ao ultimo exercicio encerrado. No caso
de Sociedades Andnimas ou de empresas que publicarem seus balancos na forma da Lei n®
6.474/76, podera ser apresentada somente a publicacdo no Diario Oficial.

26.4.0 balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis deverdo estar assinados pelo(s)
representante(s) legal(is) e por contador, devidamente inscrito no oOrgdo de classe
competente. 4.6. Declaracdo do cumprimento ao disposto no art. 27, inc. V, da Lei n.°
8.666/93 e art. 7°, inc. XXXIIl, da Constituicao Federal,

27. DA ESTIMATIVA DE INSCRICOES PARA O CONCURSO

27.1. Estima-se a inscricdo de aproximadamente 1.500 (mil e quinhentos) candidatos.
Entretanto, o Municipio de Ervalia/MG néo tera qualquer responsabilidade se o namero for
maior ou menor, cabendo a CONTRATADA fazer suas proprias estimativas e apresentar seu
preco de acordo com sua prépria conveniéncia, por sua conta e risco.

28. DOS CRITERIOS PARA JULGAMENTO
Ser4 declarada vencedora a empresa ou instituicAo que apresentar a melhor técnica e
preco, conforme exigéncias definidas no Edital do Processo Licitatério.

29. CONSIDERACOES FINAIS

A execucgdo dos servigos devera ser feita por pessoas idoneas, capacitadas e qualificadas,
assumindo a empresa/instituicdo contratada total responsabilidade por quaisquer danos ou
faltas que venham a ser cometidos durante a vigéncia contratual.
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Este Termo de Referéncia devera ser plenamente observado quando da execucdo dos
servicos, cabendo ao Municipio de Ervalia, por meio da Secretaria Municipal de
Administragao exercer a fiscalizacédo das atividades.

A empresal/instituicdo a ser contratada pelo Municipio de Ervalia devera firmar declaracéo de
responsabilidade, assinada por pessoa com poderes para tanto, com firma devidamente
reconhecida por cartério competente, sob as penas da Lei, a cerca do sigilo absoluto das
provas, sendo que qualquer divulgacdo das mesmas pela contratada, por dolo ou culpa,
implicar4d em rescisdo contratual com aplicacdo de multa, sem prejuizo de outras sancoes,
assegurada a ampla defesa.

Prefeitura Municipal de Ervalia, 14 de setembro de 2016.
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ANEXO |
‘ " CARGA .
CARGO VAGAS REQUISITOS ESPECIFICOS MINIMOS HORARIA REMUNERACAO
NIVEL SUPERIOR NA AREA DE SAUDE
Curso de Nivel Superior em Bioquimica e Registro
Bioquimico CR |no respectivo Conselho de Fiscalizacdo do 20h/s R$ 1.500,00
Exercicio Profissional
Curso de Nivel Superior em Enfermagem e
Enfermeiro 3 + CR | Registro no respectivo Conselho de Fiscalizacdo | 30 h/s R$ 2.300,00
do Exercicio Profissional
Curso de Nivel Superior em Enfermagem e
Enfermeiro ESF 8 Registro no respectivo Conselho de Fiscalizagdo| 40 h/s R$ 2.600,00
do Exercicio Profissional
Curso de Nivel Superior em Farmacia e Registro
Farmacéutico 1+CR |no respectivo Conselho de Fiscalizagdo do| 20h/s R$ 1.500,00
Exercicio Profissional
Curso de Nivel Superior em Fisioterapia e
Fisioterapeuta | 2 Registro no respectivo Conselho de Fiscalizacdo| 20 h/s R$ 1.335,00
do Exercicio Profissional
Curso de Nivel Superior em Fisioterapia e
Fisioterapeuta Il 1 Registro no respectivo Conselho de Fiscalizagdo| 30 h/s R$ 2.000,00
do Exercicio Profissional
Curso de Nivel Superior em Fisioterapia e
Fisioterapeuta NASF 1 Registro no respectivo Conselho de Fiscalizagdo| 40 h/s R$ 2.300,00
do Exercicio Profissional
Curso de Nivel Superior em Fonoaudiologia e
Fonoaudiélogo 1 Registro no respectivo Conselho de Fiscalizagdo| 20 h/s R$ 1.200,00
do Exercicio Profissional
Curso de Nivel Superior em Medicina com
Médico Cardiologista 1 resi_déncia e/ou especializagéo em Ca_rdiolpgiaNe 10 h/s R$ 2.500,00
registro no respectivo Conselho de Fiscalizacéo
do Exercicio Profissional
Curso de Nivel Superior em Medicina com
Médico Cirurgido 1 residéncia elou espe_cializagéo em Cirgrgia_ Ger~al 16 h/s R$ 7.500,00
geral e registro no respectivo Conselho de Fiscalizacao
do Exercicio Profissional
Médico Clinico Geral Curso de Nl'yel Superior em Medici_na com registro
C 3 no respectivo Conselho de Fiscalizagdo do| 30h/s R$ 4.900,00
oordenador e S
Exercicio Profissional
Médico Clinico Geral Curso de Nl’yel Superior em Medici_na com registro
| 1 no respectivo Conselho de Fiscalizacdo do| 20h/s R$ 1.500,00
Exercicio Profissional
Médico Clinico Geral Curso de Nl’yel Superior em Medici_na com r~egistro
I CR |no respectivo Conselho de Fiscalizacdo do| 30h/s R$ 2.500,00
Exercicio Profissional
Médico ESE 9 Curso de Nl’yel Superior em Medici_na com r~egistro 40 h/s R$ 8.000,00
no respectivo Conselho de Fiscalizacdo do
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Exercicio Profissional

Curso de Nivel Superior em Medicina com
residéncia e/ou especializacdo em Geriatria e
registro no respectivo Conselho de Fiscalizacéo
do Exercicio Profissional

Médico Geriatra 1 20 h/s R$ 7.020,00

Curso de Nivel Superior em Medicina com
residéncia e/ou especializagdo em Ginecologia
com registro no respectivo Conselho de
Fiscalizagdo do Exercicio Profissional

Médico Ginecologista 1 20 h/s R$ 7.020,00

Curso de Nivel Superior em Medicina com
Médico residéncia e/ou especializacdo em Oftalmologia
Oftalmologista com registro no respectivo Conselho de
Fiscalizagdo do Exercicio Profissional

20 h/s R$ 5.500,00

Curso de Nivel Superior em Medicina com
residéncia e/ou especializa¢cdo em Ortopedia com
registro no respectivo Conselho de Fiscalizacéo
do Exercicio Profissional

Médico Ortopedista 1 20 h/s R$ 7.500,00

Curso de Nivel Superior em Medicina com
residéncia e/ou especializagcdo em Pediatria com
registro no respectivo Conselho de Fiscalizacéo
do Exercicio Profissional

Médico Pediatra Il 1 28 h/s R$ 7.020,00

Curso de Nivel Superior em Medicina com
Médico Psiquiatra residéncia e/ou especializagdo em Psiquiatria com
CAPS | registro no respectivo Conselho de Fiscalizacéo
do Exercicio Profissional

6 h/s R$ 2.500,00

Curso de Nivel Superior em Medicina com
Médico Psiquiatra residéncia e/ou especializagdo em Psiquiatria com
CAPS I registro no respectivo Conselho de Fiscalizacéo
do Exercicio Profissional

12 hi/s R$ 5.000,00

Curso de Nivel Superior em Medicina com
Médico Psiquiatra residéncia e/ou especializacdo em Psiquiatria com
CAPS I registro no respectivo Conselho de Fiscalizacéo
do Exercicio Profissional

18 h/s R$ 7.500,00

Curso de Nivel Superior em Medicina com
Médico Psiquiatra residéncia e/ou especializagdo em Psiquiatria com
CAPS IV registro no respectivo Conselho de Fiscalizacédo
do Exercicio Profissional

24 his R$ 10.000,00

Curso de Nivel Superior em Medicina com

Médico residéncia elou especializacéo em
' 1 Ultrassonografia com registro no respectivo| 20 h/s R$ 2.500,00
Ultrassonografista . 2 o
Conselho de Fiscalizagdo do  Exercicio
Profissional
Curso de Nivel Superior em Nutricdo e Registro
Nutricionista 1 no respectivo Conselho de Fiscalizagdo do| 40h/s R$ 2.000,00

Exercicio Profissional

Curso de Nivel Superior em Nutricdo e com
Nutricionista NASF 1 registro no respectivo Conselho de Fiscalizacéo 40 h/s R$ 2.300,00
do Exercicio Profissional

Curso de Nivel Superior em Odontologia e
Odontdlogo 1 Registro no respectivo Conselho de Fiscalizagdo| 20 h/s R$ 1.200,00
do Exercicio Profissional
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Curso de Nivel Superior em Odontologia e com

Odontdlogo ESF 8 registro no respectivo Conselho de Fiscalizacdo| 40 h/s R$ 2.100,00
do Exercicio Profissional
Curso de Nivel Superior em Psicologia e Registro
Psicélogo 1+CR |no respectivo Conselho de Fiscalizacdo do| 20h/s R$ 1.200,00
Exercicio Profissional
Curso de Nivel Superior em Psicologia e Registro
Psicélogo CRAS 1 no respectivo Conselho de Fiscalizacdo do| 20h/s R$ 1.200,00
Exercicio Profissional
Curso de Nivel Superior em Psicologia e Registro
Psicélogo NASF 1 no respectivo Conselho de Fiscalizacdo do| 40h/s R$ 2.300,00
Exercicio Profissional
Terapeuta Curso de Nivel Superior em Terapia Ocupacional
peu 1 e Registro no respectivo Conselho de Fiscalizagéo | 20 h/s R$ 1.200,00
Ocupacional NASF . T
do Exercicio Profissional
NIVEL SUPERIOR NA AREA DA EDUCACAO
Educador Fisico Curso de Nivel Superior em Educacao Fisica e
1 Registro no respectivo Conselho de Fiscalizagdo| 40 h/s R$ 1.700,00
NASF L 7
do Exercicio Profissional
Curso de Nivel Superior e Habilitagdo especifica
Orlenta(_jor CR em ngagogm, ou L|cenC|atur,a Plena em area| L, .. R$ 1.500,00
Educacional especifica acrescida de poés-graduagcdo em
Orientacdo Pedagdgica.
Pedagogo CAPS 1 Curso de Nivel Superior em Pedagogia 20 h/s R$ 1.200,00
Professor de Curso de Nivel Superior/Licenciatura Plena na
R 1 area especifica e registro no respectivo Conselho | 24 h/s R$ 1.282,00
Educacéo Fisica . o . T
de Fiscalizacéo do exercicio Profissional
Professor docente Licenciatura Plena ou outra graduagdo
para Ensino correspondente  a area de conhecimento
Fundamental e Médio 1 especifico, com formacao pedagogica nos termos 24 s R$1.282,00
— CESU (Artes) legais
Professor docente . . =
. Licenciatura Plena ou outra graduacgéo
para Ensino correspondente  a é&rea de conhecimento
Fundamental e Médio 1 P! ~ - 24 h/s R$1.282,00
. especifico, com formacdo pedagdgica nos termos
— CESU (Lingua leqai
egais
Portuguesa)
Professor docente Licenciatura Plena ou outra graduagdo
para Ensino correspondente  a é&rea de conhecimento
Fundamental e Médio L especifico, com formacédo pedagdgica nos termos 24 his R$1.282,00
— CESU (Matematica) legais
Professor docente . . ~
. Licenciatura Plena ou outra graduagdo
para Ensino correspondente a area de conhecimento
Fundamental e Médio 1 es eciﬁ‘)ico com formacgéo pedagodgica nos termos 24 his R$1.282,00
— CESU (Ciéncias e | pe ' &40 pedagog
. : egais
Biologia)
Professor docente Licenciatura Plena ou outra graduagéo
para Ensino 1 correspondente a area de conhecimento 24 his R$1.282 00

Fundamental e Médio
— CESU (Histéria)

especifico, com formacdo pedagdgica nos termos
legais
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Professor docente Licenciatura Plena ou outra graduagdo
para Ensino o 1 corres,p'ondente a area de’ _conhemmento 24 his R$1.282,00
Fundamental e Médio especifico, com formac&o pedagdgica nos termos
— CESU (Geografia) legais
Professor docente Licenciatura Plena ou outra graduacdo
para Ensino o 1 corresp_ondente a area de, _conheumento 24 his R$1.282,00
Fundamental e Médio especifico, com formacédo pedagégica nos termos
— CESU (Inglés) legais
Professor docente Licenciatura Plena ou outra graduacéo
para Ens!no Médio — 1 corres,p'ondente a area de’ _conheumento 24 his R$1.282,00
CESU (Lingua especifico, com formac&o pedagdgica nos termos
Portuguesa) legais
Licenciatura Plena ou outra graduacéo
Professor docente correspondente a 4area de conhecimento
para Ensino Medio — 1 es eciﬁ‘)ico com formacédo pedagodgica nos termos 24 his R$1.282,00
CESU (Matemética) Iegpais ' &40 pedagog
Licenciatura Plena ou outra graduagéo
Professor docente correspondente a 4area de conhecimento
para Ensino Médio — 1 es ecirf)ico com formacéo pedagdgica nos termos 24 s R$1.282,00
CESU (Fisica) | pecitico, &40 pedagog
egais
Licenciatura Plena ou outra graduagéo
Professor docente correspondente a 4rea de conhecimento
para Ensino Médio — 1 P ~ - 24 hls R$1.282,00
co especifico, com formacg&o pedagodgica nos termos
CESU (Quimica) legais
Professor docente Licenciatura Plena ou outra graduagéo
para Ensmq Medm— 1 corresp.ondente a area de, _conhemmento 24 his R$1.282,00
CESU (Sociologia e especifico, com formacdo pedagdégica nos termos
Filosofia) legais
Curso de Nivel Superior e Habilitagdo especifica
SuperVJspr 5 em Syperwsao I'D_edagoglca,. ou Llcenplatura PIer~1a 24 h/s R$ 1.500,00
Pedagdgico em &rea especifica acrescida de poés-graduacgéo
em Supervisdo Pedagdgica.
NIVEL SUPERIOR NAS DEMAIS AREAS
Artista Plastico CAPS 1 Curso de Nivel Superior em Artes Plasticas 20 h/s R$ 1.200,00
Assistente Social Curso de Nivel Superior em Servico Social e
1 Registro no Respectivo Conselho de Fiscalizagdo| 30 h/s R$ 1.700,00
CAPS gy .
do Exercicio Profissional
Assistente Social Curso de Nivel Superior em Servico Social e
1 Registro no Respectivo Conselho de Fiscalizagdo| 30 h/s R$ 1.700,00
CRAS . L
do Exercicio Profissional
Curso de Nivel Superior em Servico Social e
Assistente Social Il 1 Registro no Respectivo Conselho de Fiscalizacdo| 30 h/s R$ 1.700,00
do Exercicio Profissional
Assistente Social Curso de Nivel Superior em Servico Social e
1 Registro no Respectivo Conselho de Fiscalizacdo| 40 h/s R$ 2.300,00

NASF

do Exercicio Profissional

NIiVEL MEDIO COM HABILITACAO PARA MODALIDADE MAGISTERIO E/OU EDUCACAO INFANTIL
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Professor docente

Nivel médio com habilitacdo para a modalidade

para Educacéo 37 Magistério ou superior de licenciatura em normal | 24 h/s R$ 1.282,00
Fundamental superior ou pedagogia.
Professor docente N|’ve.l rpédio com hgbilitagé}o para a modalidade
para Educacio 21 Magls_terlo ou superior Qe I|cenC|aturg 'em~normal 24 his R$ 1.282.00
Infantil superior  ou pfadagogla com habilitacdo em
Educacao Infantil.
: Nivel médio com habilitagdo para a modalidade
I\E/Ié)nltorNdel fantil 7 Magistério ou superior de licenciatura em normal 24 h/ R$ 1.282.00
Crggﬁgao nfantit - superior ou pedagogia com habiltacdo em s B
Educacéo Infantil.
NIVEL MEDIO TECNICO
Técnico em Ensi.no Médio Técpico em Enferma}gem' com
1 Registro no Respectivo Conselho de Fiscalizacdo| 40 h/s R$ 920,00
Enfermagem . L
do Exercicio Profissional
Técnico em Ensi.no Médio Técnico em Enfermggem_ com
Enfermagem CAPS 1 Registro no Respec_tlvo Conselho de Fiscalizacdo | 40 h/s R$ 920,00
do Exercicio Profissional
Ensino Médio Técnico em Enfermagem com
Técnico Plantonista 3 Registro no Respectivo Conselho de Fiscalizagdo| 40 h/s R$ 920,00
do Exercicio Profissional
NIVEL MEDIO
Laene dioé“;;"ta”o 46 | Ensino Médio Completo 40 his R$ 880,00
Atendente de
Consultério Médico/ | 2+ CR | Ensino Médio completo 40 h/s R$ 880,00
Odontolégico
Auxiliar de 1 |Ensino Médio Completo 40 hs R$ 880,00
Administracdo
Aucxiliar de Biblioteca | 1 + CR | Ensino Médio Completo 40 h/s R$ 880,00
Aucxiliar de
Consultério 2 + CR |Ensino Médio Completo 40 h/s R$ 880,00
Médico/Odontolégico
Ensino Médio Completo e Curso de Auxiliar de
Aucxiliar de Enfermagem com Registro no Respectivo
Enfermagem ESF 6 Conselhg de Fiscaligagéo do Expercicio 40 his R$ 880,00
Profissional
Ensino Médio Completo e Curso de Auxiliar de
Aucxiliar de Enfermagem com Registro no Respectivo
Enfermagem 2+CR Conselhg de Fiscaligagéo do ExF:arcicio 40 his R$ 880,00
Profissional
Ensino Médio Completo e Curso de Auxiliar de
Auxiliar de Enfermagem com Registro no Respectivo
Enfermagem CAPS 1 Conselh(g)J de Fiscaligagéo do Expercicio 40 s R$ 880,00
Profissional
Aucxiliar de Farmacia 2 Ensino Médio Completo 40 h/s R$ 880,00
Auxiliar de CR |Ensino Médio Completo 40 hs R$ 880,00
Laboratério
Auxiliar de Saude 2 Ensino Médio Completo com Curso de Auxiliar de| 40 h/s R$ 880,00
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Bucal ESF Saude Bucal e com Registro no Respectivo
Conselho de Fiscalizagdo do  Exercicio
Profissional
Auxiliar (.je 2 + CR | Ensino médio completo 40 h/s R$ 880,00
Secretaria
Digitador 1+ CR |Ensino Médio Completo 40 h/s R$ 880,00
Fiscal Municipal 1+ CR | Ensino médio completo 40 h/s R$920,00
Orientador de
Ensino de 1 Ensino Médio Completo 40 h/s R$ 920,00
Informatica
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO
Aucxiliar de Escrit6rio 1 Ensino Fundamental Completo 40 h/s R$ 880,00
Cozinheiro 3 Ensino Fundamental Completo e experiéncia| 04 o R$ 880,00
comprovada de pelo menos um ano na atividade.
Cuidador Social 6 Ensino Fundamental Completo 40 h/s R$ 880,00
V|g_|lant(_a - 3 Ensino Fundamental completo 40 h/s R$ 880,00
Epidemiolégico
Ajudgnte de . 20 + CR | Ensino Fundamental Incompleto 40 h. R$ 880,00
Servigos Gerais /sem.
Auxiliar .
Administrativo CRAS 1 Ensino Fundamental Incompleto 40 h/s R$ 880,00
été):;zr de Servigos 2 + CR | Ensino Fundamental Incompleto 40 h/s R$ 880,00
Aucxiliar de Servigos .
Gerais CAPS 1 Ensino Fundamental Incompleto 40 h/s R$ 880,00
Auxiliar de Servigos .
Gerais ESF 4 Ensino Fundamental Incompleto 40 h/s R$ 880,00
éi)ghsar de Suporte 1 Ensino Fundamental Incompleto 40 h/s R$ 880,00
Calceteiro 4 Ensino Fundamental Incompleto 40 h/s R$ 880,00
Coveiro 1+ CR |Ensino Fundamental Incompleto 40 h/s R$ 880,00
Cuidador em Saude
- SR.TA(SPTN'QO de 5 Ensino Fundamental Incompleto 40 h/s R$ 880,00
Residéncia
Terapéutica)
Eletricista 1 Ensino Fundamental Incompleto 40 h/s R$ 880,00
Gari 5 Ensino Fundamental Incompleto 40 h/s R$ 880,00
Lavadeira ESF 1 Ensino Fundamental Incompleto 40 h/s R$ 880,00
Motorista de Ensino Fundamental Incompleto com Carteira
A 1 Nacional de Habilitagdo — CNH Categoria “B” ou 40 h/s R$ 880,00
Ambuléancia .
superior
Motorista de Veiculo Ensino Fundamental Incompleto com Carteira
Leve 4 + CR | Nacional de Habilitacdo — CNH Categoria “B“ ou| 40 h/s R$ 880,00
superior
Motorista de Veiculo Ensino Fundamental Incompleto com Carteira
Médio 2 + CR |Nacional de Habilitagcdo — CNH Categoria “D” ou 40 h/s R$ 880,00
superior

Praca Artur Bernardes, n° 01-Centro-Ervalia/MG—CEP. 36.555-000 -Tel.: (32) 3554-1124-Fax: (32) 3554-1297
Site: www.ervalia.mg.gov.br



http://www.ervalia.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVALIA

Estado de Minas Gerais — CNPJ 18.133.306/0001-81

Ensino Fundamental Incompleto com Carteira

Operador de 1 | Nacional de Habilitagio — CNH Categoria“D’ ou | 40h/s | RS 2.000,00
Maguina Pesada ;

superior
Operario 4 + CR | Ensino Fundamental Incompleto 40 h/s R$ 880,00
Pedreiro 1+ CR | Ensino Fundamental Incompleto 40 h/s R$ 880,00
Reciclador de ;
Residuos Solidos 5 Ensino Fundamental Incompleto 40 h/s R$ 880,00
Vigia ESF 3 Ensino Fundamental Incompleto 40 h/s R$ 880,00
Vigia Noturno 3 + CR | Ensino Fundamental Incompleto 44 h/s R$ 880,00

Praca Artur Bernardes, n° 01-Centro-Ervalia/MG—CEP. 36.555-000 -Tel.: (32) 3554-1124-Fax: (32) 3554-1297

Site: www.ervalia.mg.gov.br



http://www.ervalia.mg.gov.br/

